OSNOVNA SKOLA ,,IVAN KOZARAC*

ZRINSKA 8, 32 245 NIJEMCI

OIB: 32839063963 ; RKP: 23139; MB: 03301168

Razina: 31 ; Sifra djelatnosti: 8520; razdjel: 000; Sifra grad/opéina: 295

BILJESKE UZ FINANCIJSKO IZVJESCE ZA RAZDOBLJE OD
01.01.2019. GOD. DO 31.12.2019.GODINE

0 SKOLI

Mati¢na Skola nalazi se u Nijemcima, a nju polaze i udenici visih i nizih razreda iz
Nijemaca i uCenici visih razreda iz mjesta Donje Novo Selo, Podgrade i Deletovci. Ta su
mjesta udaljena od Nijemaca u krugu od 3 do 5 kilometara i svako od tih sela imalo je prije
rata malu podru¢nu Skolu sa stanom za ucitelja. Te male jednoucioni¢ne $kole pohadala su
djeca do cetvrtog razreda. U podruénim $kolama radila su po dva ucitelja s po dvije
kombinacije, a i danas je situacija gotovo identi¢na. Skola ima 45. stalnih zaposlenika, te u
Skolskoj godini 2019/2020 ima 189. ucenika. Nastava se odvija u jednoj smjeni u prijepodne.
U sva Cetiri sela obnovljene su Skolske zgrade, a u Nijemcima je izgradena nova zgrada s
kuhinjom i blagovaoni¢kim prostorom, informati¢ka ucionica te nekoliko ucionica s
kabinetskim prostorom.U obnovi je izgradena lijepa sportska dvorana. U Donjem Novom
Selu izgradena je nova ucionica ¢ije je financiranje osigurala Zupanija Vukovarsko-srijemska
te je i ta Skola dvoucioni¢na pa je moguée organizirati nastavu u jednoj smjeni. Skola
posjeduje i uciteljske stanove, u podruénim $kolama po jedan stan u sklopu $kolske zgrade, a
u mati¢noj Skoli tri zgrade s po dva stana. Stanovi su obnovljeni ili novoizgradeni i spremni za
stanovanje ucitelja.

MoZemo na kraju zakljuciti da su prostorni uvjeti dobri i da se stalno pobolj3avaju iz
godine u godinu. U iduéem razdoblju prioritet je energetska obnova zgrade §kole OS ,,Ivan
Kozarac* Nijemci zapoceta realizacija te smo iskazali potrebu za prijavu na natje¢aj Fonda za
zadtitu okoliSa i energetsku ucinkovitost te dijela sufinanciranog iz proraduna VSZ u 2020.-
2021. godini. ( glavni projekt je odobren u 2019. godini te je i izraden). Skola ima
izraden energetski certifikat, te nam je plan i prioritet provodenje mjera energetske obnove.
Jer se na taj naCin potroSnja energije smanjuje i do pet puta, znatajno se smanjuje emisija
uglji¢nog dioksida, dok se ujedno povecava ugodnost rada u obnovljenim prostorima, uz to i
nacionalna je strategija energetska obnova zgrada..

Knjizni fond naSe knjiznice trenutno broji 3874 naslova ali se nalazi u neadekvatnom
prostoru i ako je dobro opremljen plan je da se knjiznicu preseliti u veéi postojeéi prostor
zbog stalnog povecanja knjiZnog fonda.. Nasa skola od 1998. godine od kad je $kola pocela s
radom nakon mirne reintegracije jo$ uvijek nema kosarkasko igraliste. Plan je u 2020. godini
izgraditi koSarkaSko igraliSte u dvoriStu mati¢ne $kole u Nijemcima ako se pronade izvor
financiranja te nacin za realizaciju ovog projekta.

Obrazlozenje programa i rada. ciljeva i strategije

Odgojno-obrazovni proces odvija se putem redovite i izborne nastave, dopunske i dodatne
nastave, ali i svim drugim aktivnostima koje pripadaju izvannastavnim aktivnostima. U $kolskom
kurikulu Osnovne Skole «Ivan Kozarac» predstavljene su sve planirane aktivnosti &ija je svrha
ostvariti osnovne ciljeve odgoja i obrazovanja uéenika, osim redovne nastave. Radi bolje preglednosti
podijelili smo Skolski kurikul na razrednu i predmetnu nastavu.

U svrhu ostvarivanja osnovnih ciljeva odgojno-obrazovne ustanove Osnovna $kola «Ivan
Kozaracy, Nijemci odredila je svoju viziju, misiju i strategiju.

Vizija Skole je oblikovati sretnog, sposobnog, samostalnog i odgovornog pojedinca
zajednic¢kim radom svih odgojno obrazovnih ¢imbenika.

Misija Skole je pomocu suradnje Skole, roditelja i lokalne zajednice stvoriti poticajnu sredinu u
kojoj ¢e pojedinac moéi ostvariti svoje potencijale. Nasim djelovanjem na ucenike, odgojnim i
obrazovnim, Zelimo pozitivno utjecati na njihov osobni razvoj te im na taj nadin pomo¢i u pripremi za




Zivot. Strategija Skole je posti¢i §to bolju medusobnu suradnju svih subjekata u odgojno-obrazovnom
procesu. Od ucitelja ofekujemo potpunu afirmaciju u uditeljskom pozivu i predanost u radu s
uCenicima, a tome pridonosi timski rad stru¢ne sluzbe $kole i ravnatelja. Time se stvaraju uvjeti za
optimalan i poticajan razvoj ucenika i ostvarivanje njihovih potencijala.

Prate¢i Nastavni plan i program za osnovnu $kolu, osmisljavanjem raznih izvannastavnih
sadrzaja, projekata i aktivnosti, nastojimo ostvariti nasu misiju

PR-RAS
Ukupni prihodi (AOP 001) su 6.708.611 kn:

(AOP057) — Tekuce pomoc¢i izvanprorac¢unskih korisnika prihodi od HZZ-a 4.846
Kapitalne pomo¢i izravnanja decentralizirane funkcije 34.174 (AOP062) - VSZ
Tekuce 1 kapitalne pomodi iz drzavnog proracuna za sufinanciranje rada 5.250.045
(AOP063) Iz drzavnog proracuna za place i ostale naknade za 45 zaposlenika u na3oj
Skoli, za nabavu nefinancijske imovine sukladno odlukama MZO. Iz opéinskog
proracuna (za placu djelatnice u predskolskom odgoju, didaktiku, pomoéne i ostale
materijale u nastavi, za materijalne rashodi, rashode za nabavu nematerijalne imovine).
Tekuci prijenosi proracunskog korisnika istog proraduna — EU sredstva 8.627

Prihodi od kamata po videnju 0 (AOP077)

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 3.940

Prihodi od sufinanciranja sk. kuh. roditelji/djelatnici/op¢ina Nijemci, te ostali projekti
sufinanciranja Skolske prehrane za u¢enike 132.934 (AOP105)

Vlastiti prihodi/usluga najam prostora 62.442 (AOP123)

Donacije kapitalne od neprofitnih organizacija (AOP127) 12.000

10. Prihod od nadleZnog proracuna za financiranje rashoda poslovanja i nabavu
nefinancijske imovine iz prora¢una Vukovarsko-srijemske Zupanije na (AOP131)
iznosi 1.199.203; od toga za financiranje redovne djelatnosti (za materijalne rashode,
energiju, tekuce intervencije, usluge, zdrav. pregledi djelatnika, osiguranje imovine,
prijevoz ucenika) 1.005.514 te za nabavu nefinancijske imovine i dodatna ulaganja
193.689
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Rashodi poslovanja AOP 148 su 6.257.212 kn.
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (AOP 341) su 442.378
Ukupni rashodi su AOP 402 su 6.699.590

Ukupni rashodi ostvareni u izvjestajnom razdoblju prethodne godine 6.427.814 na AOP 404;
rashodi ostvareni razdoblju tekuée godine 6.699.590 na AOP 404; indeks 104.2 te se moZe
zakljuciti da nema znatnih odstupanja na pozicijama rashoda. U nastavku poja$njenje pozicija
s ve¢im povecanjem ili smanjenjem ostvarenim u izvjestajnom razdoblju tekuée godine u
odnosu na ostvareno u izvjestajnom razdoblju prethodne godine.

e AOP 149 — Rashodi za zaposlene indeks poveéanja 101,5, a razlog je poveéanje
osnovice za obracun place koja se 2019. godini povecavala u intervalima, te zbog
redovnog povecanja place zaposlenicima kroz minuli rad doslo je do povec¢anja
rashoda za zaposlene u 2019. godini — uz napomenu se kroz indeks poveéanja to ne
moze zakljuciti jer je smanjen prosjec¢an broj zaposlenih.

e AOP 153/154 — Posebni uvjeti rada i prekovremeni rad — troSak koji je postojao i
ranije ali se nije iskazivao na ovim pozicijama.

e AOQOP 155 — Smanjenje rashoda u odnosu na ostvareno u prethodnom izvjestaju, a
razlog Sto u 2019. godini nije bilo otpremnina za odlazak u mirovinu, prosje¢no je
manje zaposlenih pa su smanjeni rashodi za regres/boZiénicu te prigodni darovi. Dok
je u2018. godini bilo povecanog broja isplate jubilarnih nagrada jer je $kola nakon



mirne reintegracija zapocela s radom 1998. godine te isplate dvije otpremnine za
odlazak u mirovinu.

AOP 162 — Sluzbena putovanja znatno poveéanje, indeks povec¢anja 220,6 u odnosu
na ostvareno u prethodnom izvjestaju. Razlog je prvenstveno u reformi obrazovanja
poveéanog broja sluzbenih putovanja ucitelja.

AOP 167 — Uredski materijal znatno smanjenje, indeks 62,7 u odnosu na ostvareno u
prethodnom izvjestaju. Razlog je prvenstveno u povecanju sluZzbenih putovanja a kako
istovremeno nije doslo do poveéanja materijalnih prihoda napravljene su znatne ustede
na uredskom materijalu.

AOP 169 — Energija — znatno smanjeni rashodi zbog provodenja mjera energetske
ucinkovitosti te racionalnog koristenja te zbog preinake kotlovnice sa sustava lozivog
ulja na postojecu plinsku kotlovnicu.

AOP 170 — Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZzavanje poveéani te indeks
povecanja iznosi 144,8. Razlog sanacija poda u kuhinji zbog puknuca velikog broja
ploc€ica uslijed ulegnuca zgrade.

AOP 171 — Sitan inventar povecanje indeksa 132,3 — nabava nastavnih pomagala zbog
reforme obrazovanja.

AOP 173 — Znatno poveéanje indeksa, ali radi se o malom iznosu.

AOQOP 175 — Usluga prijevoza indeks povecanja rashoda 114.6 u odnosu na ostvareno u
prethodnim izvjestaju jer je povecan broj linija sa tri linije na Cetiri linije - prijevoz
ucenika.

AOP 176 — Usluge tekuceg i investicijskog odrzava indeks smanjenja 50,4 u odnosu
na ostvareno u prethodnom izvjestaju zbog potrebe servisiranja kotlovnice zbog
radovima preinake kotlovnice sa sustava lozivog ulja na postojeéu plinsku kotlovnicu
u 2018. godini — znatne ustede na energiji (AOP169)

AOP 178 — Komunalne usluge, indeks povec¢anja 113,1 u odnosu na ostvareno u
prethodnim izvjestaju zbog povecanja cijena odvoza komunalnog otpada te
dimnjacarskih usluga.

AOP 180 — Intelektualne usluge, indeks povecanja 111,8 u odnosu na ostvareno u
prethodnim izvjeStaju zbog promjena u nacinu knjiZenja usluga mjera zastite na radu
koje su se do sada iskazivale na AOP 176 —te je i to razlog smanjenja AOP 176

AOP 182 — Racunalne usluge, indeks smanjenja 83,3 u odnosu na ostvareno u
prethodnim izvjeStaju zbog usluge popravka mreze u 2018. godinu koja nije redovni
troSak.

AOP 183 — Ostale usluge rashodi povecani indeks povecanja 5.904,6 razlog
povecanja ucenickih programa koji se iskazuju na ovoj poziciji (npr.
radionice/predstave/izrada fotografija...)

AOP 184 — Naknade osobama izvan radnog odnosa rashodi smanjeni — zbog plana
prijema na stru¢no osposobljavane bez zasnivanja radnog odnosa koje se iskazuje na
0V0j poziciji.

AOP 188 — Reprezentacija rashodi povecani indeks 118,8. Premda se ne radi o
velikom iznosu jer ovaj trosak nije uobi¢ajen u obrazovanju. Razlog je prvenstveno u
reformi obrazovanja povec¢anog broja struénih skupova koji se odrzava u nasoj skoli.
AOP 190 — Pristojbe i naknade povecani zbog povecanja minimalne place od 1.1.2018
godine pa samim time i naknade zbog nezaposljavanje osoba s invaliditetom. Drugi je
razlog izravna veza s AOP 123 odnosno povecanje vlastitih prihoda najma prostora a
sukladno pravilniku osnivacu uplac¢ujemo 60 % vlastitih prihoda taj rashod iskazuje se
na AOP 190.

AQOP 341 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine povecanje indeksa 180,9
prvenstveno zbog nabave udzbenika za sve ucenike financiranog od Ministarstva
znanosti 1 obrazovanja (AOP375). Izrada glavnog projekta energetske obnove zgrade
financiranog iz proracuna Vukovarsko-srijemske Zzupanije (AOP 394) u bilanci



iskazana kao gradevinski objekti u pripremi te nabava namjestaja koja nije stavljena u
funkciju do 31.12 (AOP 397) u bilanci iskazana kao postrojenja i oprema u pripremi.

Ukupni prihodi i primici su AOP 403 6.708.611 kn, a ukupni rashodi i izdaci su AOP 403
6.699.590 kn, preneseni viSak prethodna godina AOP407 18.007 te visak prihoda poslovanja
ostvaren u izvjeStajnom razdoblju tekuce godine AOP405 9.021. Visak prihoda i primitaka
raspoloziv u sljede¢em razdoblju AOP 635 iznosi 27.028.

Stanje nov€anih sredstava 31.12.2019 god. je AOP 641 iznosi 81.352 kn.
Bilanca

AOP 001 — Imovina 13.355.798
AOP 002 — Nefinancijska imovina izvren je ispravak vrijednosti imovine, te uskladenje
knjiZznog fonda s Skolskom knjiznicom koja ima ustrojena knjigu inventara u ra¢unalnom
programu knjiZnica (ispravljena vrijednost knjiga AOP 35) 12.686.065
AOP 067 — Stanje ziro ra¢una 81.352
AOP 080 — potrazivanja za bolovanja, ostala potrazivanja
AOQOP 140 — potraZivanja za izdane a ne naplaéene radune.
AOP 161 Placa za 12 mjesec ispla¢ena u 1.mj. 2019.god. knjiZena kao rashod kontinuiranog
razdoblja, te ostale obveze koje su knjizene kao rashod kontinuiranog razdoblja
AOP 162 — Obveze i viastiti izvori 13.335.798
AOQOP 163 - Obveze ukupno 640.325
AQP 225 — Vlastiti izvori 12.686.065
AOP 233 - Visak prihoda poslovanja 27.028
AQOP 240 - Obracunati prihodi poslovanja 2.380
AQP 245 — Izvan bilan¢ni zapisi (tuda imovina dana na koristenje) 143.082 — raunalna
oprema Ministarstva znanosti i obrazovanja.

IzvjeStaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji

AQP 137- Rashodi za obrazovanje povec¢anje u odnosu na ostvareno u prethodnoj godini
indeks 104,2.

Promjene u vrijednosti i obujmu

Obveze
AQOP 001 — Stanje obveza iz prethodnog izvjestaja 569.666
(pregled bilance na dan 01.01.2019)

AQOP 004 — Povecanje obveza u izvjeStajnom razdoblju 6.433.414 (od 1.1.2019-31.12.2019.)
AOP 019 — Podmirene obveze u izvjestajnom razdoblju 6.369.683 (od 1.1.2019-31.12.2019.)

Stanje obveza AOP 036 iznosi 640.324 kn.
U Nijemcima, 31.01. 2020.god.

Voditelj racunovodstva Ravnateljica:

Tatjana Knezevic, prof.
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