
REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA STOUA. (IVAN KOZARAC)
NIJEMCI, Zrinska 8

KLASA: 003-01 I 17 -01 122

URBROJ: 2 1 88-3 l-06-17 -l
Nijemci, 16. listopada 2017.

Zakljuici sa 4. sjednice Skohkog odbora odrZane dana 16. listopada 2ll7.godine u 7:30
sati u uredu ravnateljice Skole

Nazodna su sva 4 imenovana dlana Skohkog odbora.
Ostali nazodni: ravnateljica i tajnica Skole.
Predsjednica Skolskog odbora Tonka Duri6 sve je pozdravila, utvrdila da je nazodna potrebna
veiina dlanova Skohkog odbora te predloZila sljede6i

DNE\TNI RED:

l. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skohkog odbora
2. Dono5enje Statuta Osnovne Skole,,Ivan Kozarac",Nijemci, izvjestitelj: Tatjana

KneZevid, prof., ravnatelj ica Skole
3. Dono5enje Izmjene Pravilnika o radu Osnovne Skole,,Ivan Kozarac",Nijemci,

izvj estitelj : Tatj ana KneZevii, prof., ravnatelj ica Skole
4. Davanje prethodne suglasnosti Skokkog odbora zazasnivanje radnog odnosa za

radno mjesto domara Skole, izvjestitelj: Tatjana KneZevi6, prof., ravnateljica Skole
5. Dono5enje odluke o davanju Skolskog prostora na priwemeno koriStenje, izvjestitelj:

Tatjana KneZevi6, prof., ravnateljica Skole
6. Razno

Dnevni je red jednoglasno usvojen.

Todka 1.

Zapisnik s prethodne sjednice Skolskog odbora jednoglasno je usvojen.

Todka 2.
Skohki odbor OS ,,Ivan Kozarac",Nijemci, uz prethodnu suglasnost osnivada Vukovarsko-
srij emske Zupanij e KLASA : 602 -02 I 17 -0 | I 52, URBROJ : 219 6 I | -03 -17 -2 od 21 . rujna 2017 .

godine, a na prijedlog ravnateljice Skole, jednoglasno je donio Statut OS ,,Ivan Kozarac",
Nijemci.
Statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj plodi Skole.

Todka 3.

Skokko odbor OS ,,Ivan Kozarac",Nijemci, uz prethodno savjetovanje sa sindikalnim
povjerenikom, na pnjedlog ravnateljice Skole, jednoglasno je donio odluku o izmjeni
Pravilniku o radu OS ,,Ivan Kozarac",Nijemci.
Izmjena Pravilnika o radu stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

Todka 4.
Skolski odbor jednoglasno je dao prethodnu suglasnost rarmateljici Skole za zasnivanje
radnog odnosa Marka Bari5iia na radno mjesto domara, na neodredeno, nepuno radno vrijeme
(15 sati tjedno).

NCon.'


