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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ ŠKOLI
Osnovna škola "Ivan Kozarac" Nijemci

Adresa: Nijemci, Zrinska 8
Broj telefona: 032/280-265, 032/280-995   broj telefaxa 032/280-996
E-mail adresa: os-nijemci-001@skole.htnet.hr
OIB: 32839063963
Županija: Vukovarsko-srijemska

Škola ima i tri područne škole u Donjem Novom Selu, Podgrađu i Đeletovcima, sve su obnovljene i opremljene novim namještajem.

	Broj učenika
	I - IV
	razred
	142
	Broj razrednih odjela
	matična š
	4

	
	
	
	
	
	područne š.
	6

	
	V-VIII
	razred
	166
	
	
	8

	Ukupno     
	    
	      
	308
	Ukupno
	
	18


PODACI O BROJU RAZREDNIH ODJELA U PODRUČNIM ŠKOLAMA 

ZA ŠK. GOD. 2012./2013.
	PODRUČNA ŠKOLA
	Razredni odjel
	Broj učenika
	Broj razrednih odjela

	Donje Novo Selo
	1./2.
	3/8
	1

	
	3./4.
	7/9
	1

	Podgrađe
	1./4.
	4/10
	1

	
	2./3.
	5/3
	1

	Đeletovci
	1./3.
	8/6
	1

	
	2./4.
	6/3
	1

	
	UKUPNO
	72
	6


PODACI O BROJU DJECE POLAZNIKA PREDŠKOLE ZA ŠK. GOD. 2012./2013.
	PREDŠKOLA
	NIJEMČANI
	PODRUČNE
	UKUPNO

	
	19
	13 (2 DNS, 5 POD (1 AP), 6 ĐEL)
	32


PODACI O BROJU UČENIKA ZA ŠK. GOD. 2012./2013.
	RAZRED
	I.
	II.
	III.
	IV.
	I.-IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	V.-VIII.
	UKUPNO

	UKUPNO
	27
	46
	37
	32
	142
	34
	46
	38
	48
	166
	308

	DJEVOJČICE
	17
	22
	18
	15
	72
	20
	21
	21
	20
	82
	154


PODACI O BROJU UČENIKA PO ŠKOLAMA ZA ŠK. GOD. 2012./2013.
	RAZRED
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	
	
	

	UKUPNO
	12
	27
	21
	10
	34
	46
	38
	48
	236
	
	NIJEMCI

	DJEVOJČICE
	7
	12
	8
	4
	20
	21
	21
	20
	
	113
	

	UKUPNO
	3
	8
	7
	9
	
	
	
	
	27
	
	D.N.SELO

	DJEVOJČICE
	2
	4
	3
	5
	
	
	
	
	
	14
	

	UKUPNO
	4
	5
	3
	10
	
	
	
	
	22
	
	PODGRAĐE

	DJEVOJČICE
	3
	3
	2
	5
	
	
	
	
	
	13
	

	UKUPNO
	8
	6
	6
	3
	
	
	
	
	23
	
	ĐELETOVCI

	DJEVOJČICE
	5
	3
	5
	1
	
	
	
	
	
	14

	SVEUKUPNO:
	308
	154


Broj djelatnika: a) Učitelja razredne nastave .........................………


10
     od toga u područnim školama ……………………...6


b) Učitelja predmetne nastave. .....................………


19
     - od toga s nepunim radnim vremenom ………….…....9


c) Stručnih suradnika 1 puno i 1 na pola radnog vremena

1,5


d) Ostalih radnika ......................................…………...

14



e) Odgajateljica u predškoli .........................................

  1
Ravnateljica škole: Tatjana Knežević, prof.
PODACI O RAZREDNICIMA ZA ŠK. GOD.  2012./2013.
	Red. br.
	Razrednik
	Razred
	Područna škola

	1.
	Silva Baćanović 
	1.
	

	2.
	Sonja Božičević
	2.
	

	3.
	Pamela Jurković
	3.
	

	4.
	Dubravka Šibalić
	4.
	

	5.
	Ljubica Nikolić 
	1./2.
	Donje Novo Selo 

	6.
	Ankica Kunić Vladić
	3./4. 
	Donje Novo Selo

	7.
	Kata Čolaković 
	1./4. 
	Podgrađe

	8.
	Ljubica Lukić
	2./3.
	Podgrađe

	9.
	Sanja Omrčen 
	1./3.
	Đeletovci

	10.
	Ljiljana Vidak
	2./4.
	Đeletovci

	11.
	Nevenka Vujević 
	5. a
	

	12.
	Mirela Dekanić 
	5. b
	

	13.
	Miroslav Stipetić
	6. a
	

	14.
	Spomenka Roth
	6. b
	

	15.
	Ivana Perić ( zamjenjuje Silviju Landeku – Krtić koja je na porodiljnom)
	7. a
	

	16.
	Vladimir Antolović
	7. b
	

	17.
	Blaženka Pocrnja
	8. a
	

	18.
	Gabrijela Delić
	8. b
	


Temeljem članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (”NN”.broj:87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispr. 90/11., 16/12. i 86/12.) te članka 62. Statuta Škole, Školski odbor OŠ "Ivan Kozarac", Nijemci, na sjednici održanoj 14. rujna 2012. godine donio je:
Godišnji plan i program rada

za 2012./2013. šk.godinu
1. UVJETI RADA


1.1. PODACI O ŠKOLSKOM PODRUČJU


Matična škola nalazi se u Nijemcima, a nju polaze i učenici viših i nižih razreda iz Nijemaca i učenici viših razreda iz mjesta Donje Novo Selo, Podgrađe i Đeletovci. Ta su mjesta udaljena od Nijemaca u krugu od 5 do 6 kilometara i svako od tih sela imalo je prije rata malu područnu školu sa stanom za učitelja. Te male jednoučionične škole pohađala su djeca do četvrtog razreda. U područnim školama radila su po dva učitelja s po dvije kombinacije, i danas je situacija gotovo identična. U Donjem Novom Selu kombinacije su I. i II. razred, III. i IV., u Đeletovcima I. i III., II. i IV., u Podgrađu je kombinacija I. i IV., II.i III. razreda.
U sva četiri sela obnovljene su školske zgrade, a u Nijemcima je izgrađena  nova zgrada sa  kuhinjom i blagavaoničkim prostorom,  informatička učionica, nekoliko učionica sa kabinetskim prostorom.


U obnovi je izgrađena lijepa sportska dvorana. U Donjem Novom Selu izgrađena je nova učionica čije je financiranje osigurala Županija Vukovarsko-srijemska, te i je i ta škola dvoučionična pa je moguće organizirati nastavu u jednoj smjeni.
 Škola posjeduje i učiteljske stanove, u područnim školama po jedan stan u sklopu školske zgrade, a u matičnoj školi tri zgrade sa po dva stana. Stanovi su obnovljeni ili novoizgrađeni i spremni za stanovanje učitelja.  

Školska kuhinja u matičnoj školi opremljena je u šk. god. 2011./2012. novim blagavaoničkim stolovima, čiju je nabavu donirala Općina Nijemci.

1.2. PROSTORNI UVJETI

 Škola u Donjem Novom Selu obnovljena je i služi svojoj svrsi, učionički prostor je 2005. godine zaštićen od sunca. U prošloj godini je postavljena ograda i uređen je okoliš, ali nemamo nikakvo igralište. Kažu da to nije troškovnikom predviđeno. U Donjem Novom Selu je 2009.g. dograđena jedna učionica, te je i ovdje organizirana nastava u jednoj smjeni. Nastava se odvija u dvije kombinacije, I. i II.r, te III.i IV.r.
Škola u Podgrađu je novoizgrađena i nastava se odvija u dvije učionice s učenicima od I. do IV razreda u dvije kombinacije I. i IV. , te II. i III. razreda. Vanjsku ogradu smo vlastitim sredstvima i radom sagradili 2003. godine. 


Škola u Đeletovcima je također novoizgrađena, nastava se odvija u dvije učionice s učenicima od I. do IV. razreda u dvije kombinacije I. i III., te II. i IV. razred. U Đeletovcima je izgrađeno asfaltno igralište sa zaštitnom mrežom i reflektorima. Cjelokupno financiranje osigurala je Općina Nijemci. 
Prostorni uvjeti u matičnoj školi su dobri. Jedna je školska zgrada obnovljena dok je druga novoizgrađena u kojoj je kuhinja i blagovaonički prostor, informatička učionica, dobro opremljeni kabinet za kemiju, fiziku i biologiju i tri učionice s popratnim kabinetima. Te popratne kabinete preuredili smo u učionice kako bi nastava mogla biti organizirana u jednoj smjeni. Stari dio škole obnovilo je Ministarstvo obnove i u tom dijelu je 7 učionica i kancelarijski prostor. Trenutno taj prostor izgleda pristojno iako ima brojne propuste učinjene pri obnovi. Već sada opada žbuka sa fasade. Sportska dvorana je izgrađena 2001. g. i krov od početka prokišnjava, a sam okoliš je trenutno u fazi estetskog dotjerivanja. Novi dio škole izgrađen je 2003.g. i u njemu se nalazi kuhinja, blagovaonica, učionice sa popratnim kabinetima. Ograda oko škole je nova, uređena i plaćena od organizacije za obnovu i razvoj (UNDP). Namještaj u svim zgradama je novi: ploče su izvrsne, klupe i stolice pristojni, ormari nekvalitetni. Oko školske zgrade u Nijemcima ima dosta prostora, ali tu treba cijelu godinu raditi da estetski i funkcionalno zadovolji.

 Športska dvorana izgrađena je u obnovi, ali radovi su izvedeni nekvalitetno te krov prokišnjava, pucaju vodovodne cijevi, otpada fasada, te su potrebni stalni popravci što iziskuje stalne troškove.  Namještaj u područnim školama je dobro očuvan, dok bi u matičnoj školi trebalo oštećene ormare i klupe zamijeniti novima.

Matična škola u Nijemcima u šk. god. 2009./2010. proširena je za tri učionice u tavanskom prostoru, iznad novog dijela škole. Učionice su kompletno uređene i opremljene novim školskim namještajem u travnju 2010. godine. U njima su smješteni razredni odjeli prvog, trećeg  i četvrtog razreda. Budući da prostorni uvjeti dopuštaju, od ove šk. god. nastava se organizira kao kabinetska nastava za učenike od petog do osmog razreda.

Možemo na kraju zaključiti da su prostorni uvjeti dobri i da se stalno poboljšavaju. Možemo još konstatirati da smo zahvaljujući stranim i domaćim donatorima opremili knjižnički i kancelarijski prostor, knjižni fond naše knjižnice trenutno iznosi 2552  naslova, lijepo smo uredili zbornicu, a prostor informatičke učionice  opremljen je namještajem i računalima. 
MATIČNA ŠKOLA

	RED. BROJ
	NAMJENA
	BROJ PROSTORIJA
	POVRŠINA

	1.
	Učionice za razrednu nastavu
	4
	162 m²

	2.
	Kabineti 
	11
	522 m²

	3.
	Specijalizirane učionice za predmetnu nastavu
	2
	104 m²

	4.
	Učionica za Predškolu 
	1
	58 m²

	5.
	Dvorana za TZK s pratećim sadržajima
	1
	1250,05 m²

	6.
	Školska kuhinja (kuhinja,ostava i blagvaonica)
	1
	68 m²

	7.
	Knjižnica
	1
	16 m²

	8.
	Upravni dio (rav., taj., rač. i ped.)
	4
	52 m²

	9.
	Zbornica
	1
	39 m²

	
	POVRŠINA UČIONICA
	18
	846 m²

	
	POVRŠINA UNUTARNJEG PROSTORA ŠKOLE
	1583,81 m²

	
	POVRŠINA VANJSKIH PROSTORA ŠKOLE
	5 254 m²


PODRUČNE ŠKOLE

	RED. BROJ
	NAMJENA
	BROJ PROSTORIJA
	POVRŠINA

	
	DONJE NOVO SELO
	

	1.
	Učionice za razrednu nastavu
	2
	130 m²

	2.
	Zbornica
	1
	13 m²

	
	Površina učionica
	2
	130 m²

	
	Površina unutarnjeg prostora škole
	221,12 m²

	
	Površina vanjskih prostora škole 
	637,88 m²

	
	PODGRAĐE
	

	3.
	Učionice za razrednu nastavu
	3
	146 m²

	4.
	Zbornica
	1
	12 m²

	
	Površina učionica
	2
	146 m²

	
	Površina unutarnjeg prostora škole
	354,70 m²

	
	Površina vanjskih prostora škole 
	905,30 m²

	
	ĐELETOVCI
	  

	5.
	Učionice za razrednu nastavu
	3
	153,6 m²

	6.
	Zbornica
	1
	16,8 m²

	
	Površina učionica
	2
	153,6 m²

	
	Površina unutarnjeg prostora škole
	361,10 m²

	
	Površina vanjskih prostora škole 
	3038,90 m²

	
	POVRŠINA UČIONICA
	8
	429,6 m²

	
	POVRŠINA UNUTARNJEG PROSTORA PODRUČNIH ŠKOLA
	936,92 m²

	
	POVRŠINA VANJSKIH PROSTORA PODRUČNIH  ŠKOLA
	4 582,08 m²


1.3. STANJE ŠKOLSKOG OKOLIŠA I PLAN UREĐIVANJA


Stanje školskog okoliša opisano je već u poglavlju podaci o školskom području, te se nema mnogo dodati, osim da ćemo nastojati trenutno stanje poboljšavati. 

Izrađena je i projektna dokumentacija za uređenje vanjskog prostora u matičnoj školi koju je financirala Općina Nijemci. Tim uređenjem dobili bismo nogometno igralište, košarkaško igralište, pješčanik za skok u dalj, odbojkaško igralište, dok bi parkirni prostor bio izmješten na ulični dio. Sva potrebna dokumentacija je prikupljenja. Roditelji naših učenika svojim dobrovoljnim radom izgradili su prekrasnu učionicu u prirodi koja se nalazi u dvorištu matične škole. Učionica je namijenjena svim učenicima od prvog do osmog razreda, koju će uvijek moći koristiti za lijepa vremena. Učionica je postavljena u skladu s pravilima i zahtjevima HNOS-a, te učenici ovim putem razmjenjuju svoja iskustva i znanja, te cjelovito doživljavaju nastavu. Na ovom primjeru načelo zornosti je potpuno zastupljeno u radu. Nastava u prirodi ima višestrukih prednosti u odnosu na učenike, kao i u odnosu na nastavnike. Udruga žena Općine Nijemci posadila je dva cvjetnjaka ispred škole. prošle godine osnovali smo učeničku zadrugu „Bosut“, te smo od Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa dobili odobrenje za njezin rad.Učenička zadruga imat će ove sekcije: cvjećare i kreativnu likovnu radionicu.

Škola planira urediti ogradu u matičnoj školi u Nijemcima, dovršiti ono što je započeto, a sve prema materijalnim mogućnostima. Radove će izvoditi uglavnom domar škole i ostalo pomoćno osoblje.
U područnoj školi u Donjem Novom Selu ulaz prokišnjava i otpada žbuka, stoga će se pristupiti sanaciji ulaza u školu, a planirana je i izgradnja krovišta.. Radove će izvoditi uglavnom domar škole i ostalo pomoćno osoblje.
1.4. PREDŠKOLA

Već duži niz godina pri školi se odrađuje skraćeni oblik predškolskog rada sa djecom koja će biti upisana u prvi razred. Od početka 2007./08. školske godine, budući da je Općina Nijemci osigurala sredstva u svom proračunu, željeli smo pokrenuti cjelogodišnji rad predškole. Na temelju Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi podnijeli smo zahtjev  Ministarstvu znanosti, obrazovanja i športa za davanje suglasnosti na program Predškole pri našoj školi, te dobili suglasnost 21. srpnja 2008. godine. Time je škola dobila odobrenje za provedbu programa u trajanju od tri sata dnevno, odnosno 500 sati godišnje, u dvije ili tri odgojne skupine djece predškolske dobi u šestoj godini života. Škola je osigurala prostorne uvjete, sredstva za program osigurala je Općina Nijemci, a dio sredstava će se osigurati iz državnog proračuna u skladu s člankom 50. Zakona.

2. ZAPOSLENI DJELATNICI U ŠKOLI U 2012./2013. ŠK. GOD.

2.1. PODACI O UČITELJIMA
	R.

Br
	Ime i prezime
	Godina

rođenja
	Godine

staža
	Struka
	Stupanj

školske

spreme
	Predmet

koji

predaje
	Doško-

lovanje
	Napomena

	1
	SILVA BAĆANOVIĆ
	1964.
	25
	prof. RN 
	VSS
	Uč.RN
	
	

	2
	SONJA BOŽIČEVIĆ
	1970.
	18
	nast. RN
	VŠS
	Uč.RN
	
	

	3
	PAMELA JURKOVIĆ
	1985.
	4
	nast. RN
	VSS
	Uč.RN
	
	

	4
	DUBRAVKA ŠIBALIĆ
	1979.
	6
	nast. RN
	VSS
	Uč.RN
	
	

	5
	LJUBICA NIKOLIĆ
	1963.
	19
	nast. RN  
	VŠS
	Uč.RN
	
	

	6
	ANKICA KUNIĆ VLADIĆ
	1978.
	10
	dipl.učitelj
	VSS 
	Uč.RN
	
	

	7
	KATA ČOLAKOVIĆ 
	1962.
	25
	nast. RN
	VŠS
	Uč.RN
	
	

	8
	LJUBICA LUKIĆ
	1975.
	10
	dipl.učitelj
	VSS
	Uč.RN
	
	

	9
	SANJA OMRČEN 
	1975.
	11
	nast. RN
	VŠS 
	Uč.RN
	
	

	10
	LJILJANA VIDAK
	1969.
	25
	dipl. učitelj 
	VSS
	Uč. RN
	
	

	11
	TONKA ĐURIĆ

NADA TEŠEVKIĆ
	1983.
1958.
	3
30
	prof.hr.jez.
	VSS
	Hrv.jez.
	
	T.Đ. zamjenjuje N.T.

	12
	IVANA PERIĆ

SILVIJA LANDEKA-KRTIĆ
	1984.

1983.
	1

5
	prof.hr.jez. i knjiž.
	VSS

VSS
	Hrv.jez.
	
	I.P. zamjenjuje S.L-K.

	13
	MIRELA DEKANIĆ
	1967.
	18
	ek.tur.i ug.
	VSS
	Engl.jez.
	
	

	14
	JELENA MESIĆ

NINA JUKIĆ
	1986.

1983.
	0

5
	magistra eng. jezika i knjiž. i magistra pedagogije

prof. engl. i  njem. jezika i književnosti
	VSS
	Engl.jez.
	
	J. M. zamjenjuje N. J.

	15
	MARIJA KREKMAN
	1980.
	4
	prof. povijesti i njem. jezika i književnosti
	VSS
	Njem. jezik
	
	

	16
	SPOMENKA ROTH
	1965.
	16
	prof. mat.
	VSS
	Matem.
	
	

	17
	JELENA MIOČEVIĆ
	1984.
	3
	prof. mat. i informatike
	VSS
	Matem.
	
	Gimnazija Vukovar

	18
	MARIJA MARIJANOVIĆ
	1987.
	0
	sveuč. prvostupnih  edukac. lik. kult.
	VŠS
	Likovni
	
	

	19
	NEVENKA VUJEVIĆ
	1953.
	37
	n.biologije
	VŠS
	BIO, Priroda
	
	

	20
	JASENKA MEŠTROVIĆ
	1986.
	0
	magistra u edukaciji biologije i kemije 
	VSS
	Kemija
	
	radi i u OŠ Vođinci

	21
	TOMISLAV TUŠKAN
	1972.
	8
	prof. fiz.i polit..
	VSS
	Fizika
	
	radi i u  OŠ Jarmina

	22
	DARIJA MATANOVIĆ
	1980.
	6
	prof. povijesti i hrv. jezika i knjiž
	VSS
	Povijest
	
	radi i u OŠ Stari Jankovci

	23
	GABRIJELA DELIĆ
	1984.
	4
	prof. geografije
	VSS
	Geografija
	
	OŠ «I.B. Mažuranić» Rokovci - Andrijaševci

	24
	MIROSLAV STIPETIĆ
	1961.
	23
	prof.TK
	VSS
	TK i inf.
	
	

	25
	BLAŽENKA POCRNJA
	1968.
	12
	prof.fiz.kult.
	VSS
	TZK
	
	

	26
	VLADIMIR ANTOLOVIĆ
	1975.
	9
	dipl.teolog
	VSS
	Vjeronauk
	
	

	27
	MIRA PERŠINOVIĆ
	1964.
	25
	vjeroučiteljica
	VSS
	Vjero. kršć. adven.crkve
	
	radi u 6 škola

	28
	LJUDEVIT GAČIĆ
	1974.
	8
	dipl.teolog
	VSS
	Vjeronauk
	
	radi i u šk.Jarmina

	29
	TOMISLAV HRŽENJAK
	1980.
	8
	prof.glazbe
	VSS
	Glazb.kult.
	Radnik OŠ I.G.Kovač.Vin.

	-
	MARTINA MAJKO
	1984.
	4
	odgajateljica
	VŠS
	Predškola
	


2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUČNIM SURADNICIMA

	Ime i prezime
	Godina

rođenja
	Godine

Staža
	Struka
	Stupanj

Školske

spreme
	Radno

mjesto
	Mjesto
rada

	Tatjana Knežević
	1966.
	17
	prof. RN
	VSS
	ravnatelj
	matična škola

	Iva Sokolić
	1984.
	3
	prof. ped. i dipl. knjiž.
	VSS
	pedagog
	matična i područne škole

	Mirela Komlenić
	1974.
	6
	dipl. knjiž.
	VSS
	knjižničar
	matična škola



2.3. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA
	Ime i prezime
	Godina
Rođenja
	Godine
Staža
	Struka
	Stupanj školske

spreme
	Radno mjesto
	Mjesto rada

	Nada Ćosić
	1958.
	21
	ekonomist
	VŠS
	tajnica
	matična škola

	Zora Vanđura
	1953.
	40
	ek.tehn.
	SSS
	računovođa
	matična škola

	Stjepan Cvitić
	1968.
	20
	inst.grij.i klimat.
	SSS
	domar
	matična škola i područne škole po potrebi

	Ivan Pejić
	1953.
	33
	vozač
	PKV
	domar
	matična škola i područne škole po potrebi

	Mirjana Žderić
	1963.
	12
	kuharica
	SSS
	kuharica
	matična škola

	Mato Pandža
	1951.
	35
	radnik
	NKV
	spremač
	matična škola

	Vita Tomić
	1961.
	13
	radnik
	NKV
	spremačica
	matična škola

	Kata Ramić
	1965.
	14
	radnik
	NKV
	spremačica
	matična škola

	Anka Pandža
	1957.
	34
	radnik
	NKV
	spremačica
	matična škola

	Marija Predošević
	1963.
	12
	upr.refer.
	SSS
	spremačica
	matična škola

	Katica Rabik
	1966.
	14
	radnik
	NKV
	spremačica
	PŠ Podgrađe

	Katica Terzić
	1966.
	13
	radnik
	NKV
	spremačica
	PŠ DNS

	Julijana Sinković
	1971.
	13
	radnik
	NKV
	spremačica
	PŠ Đeletovci


Radno vrijeme administracije je od 7 do 15 sati, a rad sa strankama od 10 do 13 sati.
Slika djelatnika OŠ “Ivan Kozarac”, Nijemci

[image: image2.jpg]



S lijeva na desno.

Prvi red: Kata Ramić, Nevenka Vujević, Silva Baćanović, Martina Majko, Tatjana Knežević, Iva Sokolić, Suzana Đurković, Nada Ćosić, Miroslav Stipetić
Drugi red: Anka Pandža, Tonka Đurić, Pamela Jurković, Dubravka Šibalić, Zlatko Ćosić, Silvija Landeka-Krtić, Sonja Božičević, Vladimir Antolović, Marija Krekman, Jelena Mesić, Mirela Dekanić, Gabrijela Delić, Vita Tomić, Blaženka Pocrnja, Ankica Kunić Vladić, Spomenka Roth, Juliana Sinković, Ljiljana Vidak, Mirjana Žderić, Katica Terzić

Treći red: Tomislav Tuškan, Zora Vanđura, Ivan Pejić, Ljudevit Gačić, Kata Čolaković, Ljubica Lukić, Ljubica Nikolić, Katica Rabik, Mato Pandža

3. ORGANIZACIJA RADA


3.1. PODACI O UČENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA

	R

A

Z

R

E

D


	B r o j   u č e n i k a
	Ime i

prezime

Razrednika

	
	Učenika
	Odjela
	Dje-

voj-čica
	Darovi

tih
	S drug.gov.

Pod-ručja
	a) povratnici

b) prognani

c) izbjeglice
	Putnika
	U boravku


	

	
	
	
	
	
	
	a
	b
	c
	3 do

5 km
	preko
5 km
	Cjelo

dnev.
	Pro-

du-

ženom
	

	I
	27
	2,5
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Silva Baćanović 
Ljubica Nikolić

Kata Čolaković

Sanja Omrčen 

	II
	46
	2,5
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sonja Božičević

Ljubica Nikolić
Ljubica Lukić 

Ljiljana Vidak

	III
	37
	2,5
	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pamela Jurković

Ankica Kunić Vladić

Ljubica Lukić 

Sanja Omrčen 

	IV
	32
	2,5
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Dubravka Šibalić

Ankica Kunić Vladić
Kata Čolaković

Ljiljana Vidak

	I-IV
	142
	10
	72
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	V
	34
	2
	20
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	Nevenka Vujević

Mirela Dekanić 

	VI
	46
	2
	21
	
	
	
	
	
	
	22
	
	
	Miroslav Stipetić 
Spomenka Roth

	VII
	38
	2
	21
	
	
	
	
	
	
	16
	
	
	Ivana Perić (zamjenjuje Silviju Landeku-Krtić)
Vladimir Antolović

	VIII
	48
	2
	20
	
	
	
	
	
	
	25
	
	
	Blaženka Podcrnja

Gabrijela Delić

	V-VIII
	166
	8
	81
	
	
	
	
	
	
	73
	
	
	

	I-VIII
	308
	18
	153
	
	
	
	
	
	
	73
	
	
	



Vidljivo je iz tabele da u svih osam razreda imamo 308 učenika. Škola za sada ima 18 odjeljenja, od kojih 12 čistih i 6 kombiniranih odjela (u područnoj školi D.N.Selo I. i II., III. i IV., Podgrađu I. i IV i II. i III.., i Đeletovcima I. i III. te II. i IV. raz.). 


3.2. ORGANIZACIJA RADA


Dogradnjom učioničkog prostora stečeni su uvjeti da škola radi u cijelosti u jednoj smjeni. Svi razredi u matičnoj školi pohađat će nastavu prije podne u jednoj smjeni.

U područnim školama također će se nastava izvoditi u prijepodnevnoj smjeni.

Nastava za prvu smjenu počinje u 8 sati, te sati i odmori teku kako slijedi:

l. sat – 8,00 h do 8,45 h
odmor 5 min

2. sat – 8,50 h do 9,35 h
odmor 15 min

3. sat – 9,50 h do 10,35 h
odmor 15 min

4. sat -10,50 h do 11,35 h
odmor 5 min

5. sat -11,40 h do 12,25 h
odmor 5 min

6. sat -12,30 h do 13,15 h

U popodnevnim satima u drugoj smjeni odvijat` će se izborna nastava iz informatike te izvannastavne aktivnosti, pripreme za priredbe itd.

Dežurni učitelji tijekom tjedna su:

	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	
	STARI
	NOVI
	STARI
	NOVI
	STARI
	NOVI
	STARI
	NOVI
	STARI
	NOVI

	POTKROVLJE
	Silva Baćanović

Sonja Božičević

Pamela Jurković
	Silva Baćanović

Sonja Božičević

Pamela Jurković
	Silva Baćanović

Sonja Božičević

Pamela Jurković
	Silva Baćanović

Sonja Božičević

Pamela Jurković
	Silva Baćanović

Sonja Božičević

Pamela Jurković

	PRVI KAT
	Vladimir

Antolović
	Nevenka Vujević
	Mirela Komlenić
	Gabrijela Delić
	Spomenka Roth 
	Tomislav Tuškan
	Jasenka Meštrović
	Miroslav Stipetić
	Ivana Perić
	Darija Matanović

	PRiZEMLJE
	Blaženka Pocrnja
	Mirela Dekanić 
	Jelena Miočević 
	Martina Majko
	Tonka Đurić
	Tomislav Hrženjak 
	Marija Marijanjović
	Dubravka Šibalić
	Ljudevit Gačić
	Jelena Mesić


Dežurni učitelji dolaze pola sata prije učenika, pregledaju radni prostor, komuniciraju s redarima te s kolegama i s ravnateljem. Svoja zapažanja unose u knjigu dežurstva koja se nalazi u zbornici.


Školska kuhinja radi i učenici obrok uzimaju pod drugim odmorom, a učitelji i ostali radnici pod trećim. Ova dva odmora traju po 15 min.


Našu školu pohađaju učenici iz mjesta, te učenici iz Donjeg Novog Sela, Podgrađa i Đeletovaca od V. do VIII razreda. Navedena sela udaljena su od škole oko 5 km., te učenici iz tih sela koriste javni prijevoz poduzeća "Polet" iz Vinkovaca.

3.4. GODIŠNJI KALENDAR RADA

	Obraz.

Razdob.
	Mje

sec
	Broj dana
	Blag.

ner.d
	Značajniji

datumi
	Upis

u I r
	Pod.

svjed
	Napomena

	
	
	Rad.
	nas.
	
	
	
	
	

	
	IX
	20
	20
	10
	10.9.Hrvatski olimpijski dan

21.9. Dan mira
	
	
	Misa «Zaziv Duha Svetoga»

	I

3.IX.12. do

21.XII.12.
	X
	22
	21
	9
	5. 10. Dan učitelja

8.10.  Dan neovisnosti

12.10. Dan škole

9.10. Dan kruha
22.10. Međun. dan šk. knjižnica
	
	
	Mjesec knjige
Proslava Dana škole

	
	XI
	21
	20
	9
	1.11.Svi sveti

18.11. Dan sjećanja na Vukovar
	
	
	

	
	XII
	19
	15
	  12
	6. 12. Sveti Nikola

21.12. Priredba za Božić
	
	
	Božićna priredba

25. i 26.prosinca BOŽIĆ

	24.XII.12. do 11.I.13.
	
	82
	76
	40
	
	
	
	ZIMSKI PRAZNICI

	II

14.I.13. do

14.VI.13.
	I
	22
	14
	9
	15.1.Dan međunarodnog priznanja RH
27.1.Svj.dan vjerskih sloboda
	
	
	Nova Godina

	
	II
	20
	20
	8
	12.2. Poklade 
14.2. Valentinovo
21.2. Međun. dan materinjeg jezika
	
	
	Škol.susreti i natjecanja
Eko kviz «Lijepa naša»

Maskenbal

	
	III
	21
	16
	10
	8.3.Međ.dan žena

22.3. Svj.dan voda
	
	
	USKRS

Uskršnji blagdani

proljetni praznici



	
	IV
	21
	21
	9
	22.4.Dan planeta Zemlje
	
	
	provedba vanjskog vrednovanja u 4. i 8. razredu

	
	V
	21
	20
	10
	1.5. Međ. praznik rada

12. 5.Majčin dan

15.5.Međ.dan obitelji
15.5. Dan Općine Nijemci
31.5.Svj.dan bez pušenja
	
	
	mjesec borbe protiv pušenja, droge, alkohola
Dan otvorenih vrata

	
	VI
	19
	10
	11
	5.6.Sv.dan zaštite okoliša


	x
	x
	Misa zahvalnica i

 završna priredba

	od 17.VI.13.
	
	124
	101
	57
	
	
	
	LJETNI PRAZNICI

	
	
	206
	177
	97
	
	
	
	


Zimski odmor učenika počinje 24. prosinca 2012., a završava 11. siječnja 2013. godine.

Proljetni odmor za učenike počinje 25. ožujka 2013., a završava 29. ožujka 2013. godine.

Ljetni odmor počinje 17. lipnja 2013. godine osim za učenike koji polažu razredni ili popravne ispite.
Odlukom Školskog odbora na sjednici održanoj 14. rujna 2012. utvrđen je Godišnji kalendar rada škole, a Godišnjim kalendarom rada škole predviđeni su neradni dani za PŠ Donje Novo Selo 14. rujna 2012. (petak) i PŠ Đeletovci 23. listopada 2012. (utorak) zbog crkvenog goda, dok matična škola i ostale područne škole rade tih dana. Godišnjim kalendarom rada škole predviđen je neradni dan, 2. studenog 2012. (petak) za matičnu i sve tri područne škole. 

3.5. RASPORED SATI


Tabelarni prilog.

4. GODIŠNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA ŠKOLE

4.1. GODIŠNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO 

RAZREDIMA

	NASTAVNI
PREDMET
	GODIŠNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE
	UKUPNO
PLANIRANO

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	

	Hrvatski jezik
	700
	700
	700
	700
	350
	350
	280
	280
	4.060

	Likovna kultura
	140
	140
	140
	140
	70
	70
	70
	70
	840

	Glazbena kultura
	140
	140
	140
	140
	70
	70
	70
	70
	840

	Engleski jezik
	280
	280
	280
	280
	210
	210
	210
	210
	1.960

	Matematika
	560
	560
	560
	560
	280
	280
	280
	280
	3.360

	Priroda i društvo
	280
	280
	280
	420
	
	
	
	
	1.260

	Priroda
	
	
	
	
	105
	140
	
	
	245

	Biologija
	
	
	
	
	
	
	140
	140
	280

	Kemija
	
	
	
	
	
	
	140
	140
	280

	Fizika
	
	
	
	
	
	
	140
	140
	280

	Povijest
	
	
	
	
	140
	140
	140
	140
	560

	Zemljopis
	
	
	
	
	105
	140
	140
	140
	525

	Tehnička kultura
	
	
	
	
	70
	70
	70
	70
	280

	Tjelesna i zdrav.kultura
	420
	420
	420
	280
	140
	140
	140
	140
	2.100

	U K U P N O ;
	2.520
	2.520
	2.520
	2.520
	1.540
	1.610
	1.820
	1.820
	16.870


4.2. PLAN IZVANUČIONIČNE NASTAVE


U tijeku školske godine planiramo dva dana terenske nastave u blizini škole pod nazivom "pozdrav jeseni" u Lovačkoj kući u Đeletovcima odnosno "pozdrav proljeću". Prvi dan planiramo u devetom ili početkom desetog mjeseca i iz obrazovnih sadržaja prevladavati će jedinice vezane uz prirodu, biologiju, hrvatski, likovnu kulturu, geografiju, te tjelesnu i zdravstvenu kulturu. Na samom terenu bit će organiziran cross za učenike (skupine prema uzrastu). U sklopu terenske nastave planira se vožnja brodom po Bosutu i obilazak promatračnice za ptice. Terensku nastavu planiramo organizirati s TZ Nijemci. 

"Pozdrav proljeću" se organizira krajem travnja i osim rekreativnih sadržaja imati će i odgojno-obrazovne sadržaje u čijem središtu je tzv. "EKO" kviz na kojem će reprezentacije razreda pokazati znanja iz ekologije.


Učenici prvih razreda češće će imati nastavu izvan učionice radi upoznavanja najbliže okoline (učionica u prirodi u dvorištu škole). Osim navednog, planiramo poludnevni izlet zavičajnom središtu Vinkovcima za učenike prvih i drugih razreda. A za učenike trećih i četvrtih razreda planiramo Školu u prirodi.

Svi učenici planski će posjetiti kazalište dva puta u tijeku godine u listopadu ili će kazalište doći k nama u posjetu.


Za učenike petih i šestih razreda planiramo posjet Parku prirode Kopački rit i Zlatnoj Gredi.

Za učenike sedmog razreda ljetovanje, a za osmi razred planiramo jednodnevnu ekskurziju u Vukovar i Ilok. Također za učenike osmih razreda planiramo posjet Osijeku kao regionalnom središtu u sklopu kojega će učenici pogledati jednu kino predstavu.
   
Za sve planirane aktivnosti razrednici su dužni osigurati suradnju s roditeljima.

4.3. PLAN IZBORNE NASTAVE U ŠKOLI
	Naziv programa
	Razred
	Broj

učenika
	Broj

Grupa
	Sati

tjedno
	Sati

godišnje
	Napomene



	Vjeronauk
	I .- VIII.
	302
	18
	2
	1260
	

	Vjeronauk kršć. adventističke crkve
	VI. i VIII.
	2
	1
	2
	70
	

	Njemački jezik
	IV.
	17
	4
	2
	560
	

	Njemački jezik
	V.
	16
	1
	2
	70
	

	Njemački jezik
	VI.
	35
	2
	2
	140
	

	Njemački jezik
	VII.
	16
	1
	2
	70
	

	Njemački jezik
	VIII.
	20
	1
	2
	70
	

	Njemački jezik
	IV. – VIII.
	104
	9
	2 (18)
	910
	

	Informatika
	V.-VIII.
	80
	5
	2 (10)
	350
	



Informatika je izborni predmet. Pet grupa po 15-16 učenika po razrednom uzrastu i jedna napredna grupa informatičara raditi će u popodnevnim satima. 


4.4. RAD PO PRILAGOĐENIM PROGRAMIMA


U trenutku pisanja ovog Plana u školi se nalazi trinaest učenika koji imaju rješenja Ureda državne uprave Vukovarsko – srijemske županije, Odjela za društvene djelatnosti za školovanje po primjerenom obliku odgoja i obrazovanja i to:

· po modelu potpune integracije uz primjenu prilagođenih nastavnih programa 11 učenika
1. Stjepan Bračić, IV. razred Nijemci
čl. 4
2. Ilija Ćurić, V.b razred


čl. 4

3. Domagoj Božanović, V. a razred

čl. 4
4. Ivan Farago, VI. b razred 


čl. 4
5. Renato Došen, VII. a razred

čl. 4
6. Martin Cvitić, VII. b razred

čl. 4
7. Danijela Stojak, VIII. a razred

čl. 4

8. Sunčica Gavić, VIII. a razred

čl. 4
9. Drago Garvanović, VIII. b razred

čl. 4
10. Ivka Mesić, VIII. b razred


čl. 4
11. Marko Ilijić, VIII. b razred

čl. 4

· po modelu potpune integracije uz primjenu redovnog nastavnog programa , uz individualizirane postupke, prilagođene metode i oblike rada 2 učenika
1. Anton Faniqi, VI. a razred

2. Matea Žderić, VII. b razred



4.5. DOPUNSKA NASTAVA


Organizira se u svim razredima u predmetima hrvatski jezik, strani jezik, matematika u manjim grupama ispred ili iza redovne nastave, a grupe su promjenjiva sastava, već prema procjeni predmetnog učitelja kada je i u kojoj mjeri pojedincu potrebna takva pomoć. Rad u dopunskoj nastavi evidentira se u dnevnicima, a broj sati mora biti ostvaren prema nastavnom planu.

4.6. RAD S DAROVITIM UČENICIMA (dodatni rad)


U razrednoj nastavi prema Nastavnom planu učitelji će raditi s nadarenom djecom 1 sat tjedno ispred ili iza redovnog rasporeda sati, prema vlastitoj prosudbi o nadarenosti učenika, a na istom satu mogu biti jedna ili dvije grupe (slično kombiniranom odjeljenju).


Učitelj posebno planira rad s darovitom djecom i taj plan ulaže u Dnevnik.


U predmetnoj nastavi rad s darovitim učenicima odvijati će se u ovoj godini u dva oblika: dodatna nastava i kao posebne, napredne grupe. Dodatnu nastavu izvode učitelji predmetne nastave, bez obzira da li je nastava stručno zastupljena ili nije, a učitelju stoji u tjednom i godišnjem fondu sati obaveza. Učitelj posebno planira rad s naprednim učenicima i prilaže ga u Dnevnik, a izvršene sate bilježi u Razrednu knjigu.


Poseban oblik rada s darovitim učenicima u našoj školi je onaj, koji izvode predmetni učitelji s potrebnom stručnom spremom.


Pedagoginja tijekom cijele godine prati darovite učenike te ih ponekad uključuje u svoje aktivnosti, ovisno o njihovim interesima i željama. Pedagoginja ima veliku ulogu u Profesionalnom usmjeravanju takvih nadarenih učenika, posebno u odnosu na učenike osmih razreda.
4.7.  PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UČENIČKIH 

        DRUŠTAVA, DRUŽINA I SEKCIJA


Smatramo ovaj vid rada s djecom najkvalitetnijim dijelom odgojno-obrazovnog procesa pa mu bez obzira na manjkavosti pravilnika o godišnjiem i tjednom zaduženju učitelja dajemo izuzetnu važnost, a učitelji svoj dio posla obavljaju i izvan radnog vremena. U školi će tijekom godine učenici moći, prema svojim interesima ili darovitosti sudjelovati u:

Znanstveno-tehničke grupe: 

	Mladi biolozi
	- Nevenka Vujević

	Mladi kemičari
	- Jasenka Meštrović

	Mladi fizičari,1 grupa
	- Tomislav Tuškan






          Eko kviz, 1 grupa                 - Gabrijela Delić
Kulturno-umjetničkim sekcijama:





	Dramsko-recitatorska
	- Ivana Perić zamjenjukje Silviju Landeka-Krtić 

	Literarna –šk.list
	- Tonka Đurić zamjenjuje

Nadu Teševkić

	Folklor 
	- Jelena Miočević

	Zbor 
	- Tomislav Hrženjak

	Medijska
	- Silvija Landeka-Krtić

	Montaža,snimatelj
	- Ljudevit Gačič


Športske grupe:

	Badminton, stolni tenis, nogomet
Rukometna sekcija
	- Blaženka Pocrnja
- Marija Krekman


	Red. br.
	Izvannastavna aktivnost
	Nositelj aktivnosti
	Broj sati tjedno
	Broj sati godišnje

	1.
	Vjeronaučna  olimpijada 
	Vladimir Antolović
	1
	35

	2.
	Medijska: montaža, snimanje
	Ljudevit Gačić
	2
	70

	3.
	TV-studio, medijska
	Miroslav Stipetić
	2
	70

	4.
	Ažuriranje WEB-stranice
	Mirela Komlenić
	1
	35

	5.
	Zbor
	Tomislav Hrženjak
	2
	70

	6.
	Fizičari
	Tomislav Tuškan
	2
	70

	7.
	Nogomet
	Blaženka Pocrnja
	2
	70

	8.
	Badminton
	Blaženka Pocrnja
	2
	70

	9.
	Stolni tenis
	Blaženka Pocrnja
	2
	70

	10.
	Dramska
	Ivana Perić (zamjenjuje S.L-K.)
	2
	70

	11.
	Estetsko uređenje škole
	Marijana Marijanović 
	1
	35

	12.
	Školski list
	Mirela Komlenić, suradnik Tonka Đurić (zamjenjuje N.T.)
	2
	70

	13.
	Literarna 
	Tonka Đurić (zamjenjuje N.T.)
	1
	35

	14.
	Eko kviz
	Gabrijela Delić
	2
	70

	15.
	Mladi biolozi
	Nevenka Vujević
	2
	70

	16.
	Cvjećari
	Nevenka Vujević
	2
	70

	17.
	Folklor
	Jelena Miočević
	2
	70

	18.
	Učenička zadruga «Bosut»
	Jasenka Meštrović
	4
	140

	19.
	Kemičari
	Jasenka Meštrović
	2
	70

	20.
	Rukometna sekcija
	Marija Krekman
	2
	70

	21.
	Razredna INA
	svi učitelji RN u svom razrednom odjelu
	1
	35



Za rad podmlatka crvenog križa zadužen je Vladimir Antolović. Školsko športsko društvo vodi Blaženka Pocrnja. glavna urednica školske televizije biti će Ivana Perić koja zamjenjuje Silviju Landeka-Krtić. Glavna urednica za Školski list biti će Mirela Komlenić. Spomenicu škole vodit će Darija Matanović. Za estetsko uređenje škole zadužena je Mirela Dekanić, Mirela Komlenić i Nevenka Vujević sa grupom učenika (panoi, cvijeće, dekor) za više razrede, a za niže Pamela Jurković.


Plan korištenja panoa izradit će Mirela Komlenić uz suradnju Mirele Dekanić, i Pamele Jurković.

Svaki učitelj, voditelj pojedine sekcije dužan je voditi Dnevnik izvannastavnih aktivnosti u kojem se nalazi godišnji plan rada sekcije, popis učenika, broj planiranih i ostvarenih sati, kao i ostale detalje važne za uspješnost rada grupe.


Za organizaciju "Dani kruha" uz Dan zahvalnosti zadužena je Dubravka Šibalić, Ankica Kunić Vladić, Kata Čolaković i Ljiljana Vidak učiteljice IV. razreda.
4.8. UKLJUČENOST UČENIKA U IZVANŠKOLSKE AKTIVNOSTI


Učenici su uključeni u slijedeće školske aktivnosti: crkveni zbor, folklor, podmladak ribiča, mladi vatrogasci, nogomet i Glazbena škola, a uključenost je učenika slijedeća:

	Po razredima

	Crkveni

zbor
	Folklor 
	Podmlad. ribiča
	Mladi vatrogasci
	Nogome-tni

Klub

	V
	razred
	3
	12
	4
	2
	9

	VI
	razred
	4
	17
	8
	5
	15

	VII
	razred
	1
	9
	1
	2
	9

	VIII
	razred
	9
	25
	8
	5
	16



Suradnja s ovim grupama je dobra, komunikacije neposredne, nastupi ponekad zajednički.


4.9. UČENIČKA ZADRUGA

O ove školske godine počela je s radom učenička zadruga “Bosut”.

Njeni su nositelji: Jasenka Meštrović, magistra edukacije biologije i kemije i Nevenka Vujević, nastavnica biologije. 

Učenička zadruga će se odvijati uključivanjem učenika kroz dvije sekcije koje će birati učenici po svojim interesima, sposobnostima i mogućnostima. 
Sekcije su:

· kreativna likovna radionica

· cvjećari

4.10. PROVEDBA VANJSKOG VREDNOVANJA 

OBRAZOVNIH POSTIGNUĆA UČENIKA   
U školskoj godini 2012./2013. predviđena je mogućnost sudjelovanja učenika na ispitivanju Vanjskog vrednovanja obrazovnih postignuća učenika u 4. i 8. razredu, u trajanju od dva dana po vremeniku NCVVO-a.
5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH I JAVNIH        

   DJELATNOSTI ŠKOLE


Prvo polugodište:

	Rujan:
	Sveta misa "Zaziv Duha Svetoga" uz prisustvo učitelja i  roditelja i Dan mira.


	Listopad:
	"Dan kruha" – školska manifestacija, Dan škole -12.listopad,  Dani kruha - županijska manifestacija



	Studeni:
	Posjetiti Memorijalno groblje hrvatskih branitelja u Vukovaru i Spomen dom Ovčaru (učenici VIII. razreda)


	Prosinac:
	Priredba za Božić, prigodni program uz kićenje jelke.


Drugo polugodište:

	Siječanj:
	Profesionalna orijentacija – predavanje pedagoga učenicima osmih razreda

	Veljača:
	Školska i međuškolska natjecanja. Pokladni običaji, pokladno jahanje.


	Ožujak:
	Natjecanja: Lidrano, ekologija, prirodne znanosti, eko kviz ”Lijepom našom”.

	Travanj:
	Uz Dan planete Zemlja predavanja za učenike i roditelje, kazališna predstava

	Svibanj:
	Dani Općine Nijemci, Dan otvorenih vrata


	Lipanj:
	Sudjelovanje na sportskim javnim manifestacijama, završna priredba za roditelje i posjetitelje. Najbolje točke kulturno-umjetničkih sekcija. Misa zahvalnica, manifestacija ”Divan je kićeni Srijem”.



5.1. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE


Razrednici kontinuirano rade u svim razredima, a posebno razrednici osmih razreda. Koristiti službu Zavoda za zapošljavanje, njihove brošure, te u drugom obrazovnom razdoblju ostvariti suradnju sa srednjim školama.


Važna je suradnja s roditeljima učenika iz osmih razreda, pedagoga u VIII. razredu, kao i s razvojnom službom županijskog karaktera.


Pedagoginja na satima razrednika obavezno informira učenike osmih razreda o svim srednjim školama, bodovanju te bodovnim pragovima koje zahtijevaju pojedine škole. Za Profesionalnu informaciju pedagoginja obavlja puno individualnih razgovora kako sa učenicima tako i sa njihovim roditeljima koji često dolaze tražiti savjet, ukoliko je njihovo dijete neodlučno ili ima nekih zdravstvenih i drugih poteškoća. No, uvijek su na prvome mjestu učenikove želje, interesi i potrebe. 


Pedagoginja će također u osmim razredima održati pedagošku radionicu na temu: „KAKO IZABRATI ZANIMANJE“, koja uključuje razmišljanje o interesima i sposobnostima samih učenika, gdje oni sami sebe «analiziraju», a cilj je samoprocijena učenika kako bi lakše donijeli odluku o njihovom budućem zanimanju.
6. PLAN BRIGE ŠKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU

    I EKOLOŠKU ZAŠTITU UČENIKA


Zdravstvena zaštita vršit će se po planu zdravstvene službe i praktično se sastoji od preventivnih cijepljenja, tako da medicinska služba obavijesti školu o danu i satu cijepljanja, kao i uzrastu učenika. 

Preglede zubi kod djece također ostvariti u suradnji sa službom medicinskog centra.


Svi učenici naše škole koristit će i usluge pedagoga na nivou škole, te psihologa, defektologa i liječnika koji su nam na raspolaganju na županijskom nivou.


Planom rada škole predviđeno je “Promicanje spoznaje o štetnosti uporabe duhanskih Proizvoda za zdravlje” U školi se osniva povjerenstvo za borbu protiv pušenja koje broji tri člana (učitelj, suradnik u nastavi i roditelj). Školski odbor imenuje povjerenstvo i usvaja “Pravilnik o promicanju spoznaje o štetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje”. predlažu se provedbene aktivnosti s ciljem smanjenja uporabe duhanskih proizvoda i usvajanje zdravijeg i kvalitetnijeg života bez pušenja:

· odgajati učenike tako da izgrade negativan odnos prema uporabi duhanskih 

proizvoda

· promicati tjelesno, duhovno i socijalno značenje zdravlja

· promicati usvajanje zdravih životnih navika u radu i ponašanju

· poticati učenike na razmišljanje i prihvaćanje pozitivnih životnih vrijednosti

· poticati učenike u pridonalaženju zadovoljstva u radu i raznolikim školskim aktivnostima

· pomagati roditeljima i skrbnicima u ispravnom odgoju učenika

· upoznati učenike, roditelje i skrbnike s propisima koji se odnose na ograničenja uporabe duhanskih proizvoda

· skrbiti o unapređivanju zdravlja učenika i preveniranju bolesti

· surađivati s ustanovama socijalne skrbi, zdravstvenim ustanovama i drugim odgovarajućim ustanovama, udrugama i tijelima.

Poduzimanje drugih aktivnosti od značenja za zaštitu zdravlja djece i 

mladeži od štetnog utjecaja pušenja duhana i duhanskih proizvoda.

· obilježavanje svjetskog dana nepušača 
· prigodne emisije na školskoj TV

· izrada panoa u učionicama

· edukacija na SRO

· prigodne teme i sadržaji u školskom listu

· pisane obavijesti, informacije, letke i plakate istaknuti na vidnim mjestima u školi.

7.  PODACI O RADNIM ZADUŽENJIMA DJELATNIKA ŠKOLE

7.1. GODIŠNJE ZADUŽENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH   

      DJELATNIKA ŠKOLE

Zaduženja u satima neposrednog rada s učenicima tjedno

	Red

broj
	Ime i prezime
	Neposred.odgojno-obraz.rad s učenicima
	Ostali
posl.

st.2.3.

i 4 čl. 3.pr av
	Posebni

Poslovi
	prekovremeni

Rad

	
	
	Red.nastava
	Izborn

Nast.
	nepos.

rad razr.

 s učen.
	Dopun.

nast.
	dod.

nast.
	Izvan

nast.

aktiv.
	
	
	

	
	
	Struč.
	nestr.
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Silva Baćanović 
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	2
	Sonja Božičević
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	3
	Pamela Jurković
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	4
	Dubravka Šibalić
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	5
	Ljubica Nikolić
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	6
	Ankica Kunić Vladić
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	7
	Ljubica Lukić
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	8
	Kata Čolaković
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	9
	Sanju Omrčen 
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	10
	Ljiljana Vidak
	16
	
	
	2
	1
	1
	1
	19
	
	

	11
	Tonka Đurić (zamjenjuje Nadu Teševkić B)
	18
	
	
	
	1
	1
	2
	18
	
	

	12
	Ivana Perić (zamjenjuje Silviju Landeka-Krtić P)
	18
	
	
	2
	1
	1
	1
	17
	
	

	13
	Mirela Dekanić
	21
	
	
	2
	
	
	
	17
	
	

	14
	Marija Krekman
	
	
	20
	
	
	
	2
	18
	
	

	15
	Jelena Mesić

(zamjenjuje Ninu Jukić P)
	23
	
	
	
	
	
	
	17
	
	

	16
	Spomenka Roth
	20
	
	
	2
	
	
	
	18
	
	

	17
	Jelena Miočević
	12
	
	
	
	2
	2
	2
	12
	
	

	18
	Nevenka Vujević
	15
	
	
	2
	
	
	4
	15
	4
	

	19
	Jasenka Meštrović
	8
	
	
	
	1
	
	6
	10
	
	

	20
	Tomislav Tuškan
	8
	
	
	
	1
	
	2
	9
	
	

	21
	Darija Matanović
	16
	
	
	
	
	
	
	11
	
	

	22
	Gabrijela Delić
	15
	
	
	2
	
	
	2
	12
	4
	

	23
	Marija Marijanović
	
	8
	
	
	
	
	2
	6
	
	

	24
	Miroslav Stipetić
	8
	
	10
	2
	
	
	3
	17
	
	

	25
	Blaženka Pocrnja
	16
	
	
	2
	
	
	6
	16
	
	

	26
	Vladimir Antolović
	
	
	19
	2
	
	
	1
	18
	
	

	27
	Ljudevit Gačić
	
	
	14
	
	
	
	2
	9
	
	

	28
	Mira Peršinović
	
	
	2
	
	
	
	
	1
	
	

	29
	Tomislav Hrženjak
	8
	
	
	
	
	
	2
	5
	
	

	30
	Mirela Komlenić
	
	
	
	
	
	
	
	
	20
	

	31
	Iva Sokolić
	
	
	
	
	
	
	
	
	40
	

	32.
	Martina Majko
	
	
	
	
	
	
	
	
	40
	


7.2. GODIŠNJE ZADUŽENJE UČITELJA



Zaduženja u satima godišnje


	Red. broj
	Ime i prezime
	Radno mjesto
	Nastava i ost.posl. uz nastavu
	Ostali poslovi u tjednu bez nastave
	Blagdani (praznici)
	Godišnji odmori
	Ukupno sati godišnje

	1
	Silva Baćanović 
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	2
	Sonja Božičević
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	3
	Pamela Jurković
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	4
	Dubravka Šibalić
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	5
	Ljubica Nikolić
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	6
	Ankica Kunić Valdić
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	7
	Ljubica Lukić
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	8
	Kata Čolaković
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	9
	Sanja Omrčen 
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	10
	Ljiljana Vidak
	uč. RN
	1400
	360
	88
	240
	2088

	11
	Tonka Đurić 

(zamjenjuje Nadu Teševkić)
	uč. HJ
	1400
	360
	88
	240
	2088

	12
	Ivana Perić (zamjenjuje Silviju Landeka-Krtić)
	uč. HJ
	1400
	360
	88
	240
	2088

	13
	Mirela Dekanić
	uč. EJ
	1400
	360
	88
	240
	2088

	14
	Jelena Mesić

(zamjenjuje Ninu Jukić) 
	uč. EJ
	1400
	360
	88
	240
	2088

	15
	Marija Krekman
	uč. NJ
	1400
	360
	88
	240
	2088

	16
	Spomenka Roth
	uč. mat.
	1400
	360
	88
	240
	2088

	17
	Jelena Miočević
	uč. mat. i EJ
	980
	252
	61,6
	168
	1461,6

	18
	Nevenka Vujević
	uč.pri. i bio.
	1155
	605
	88
	240
	2088

	19
	Jasenka Meštrović
	uč. kemije
	875
	225
	55
	150
	1305

	20
	Tomislav Tuškan
	uč. fizike
	700
	180
	44
	120
	1044

	21
	Darija Matanović
	uč. povijesti
	945
	243
	59,4
	162
	1409,4

	22
	Gabrijela Delić
	uč. geog.
	1085
	315
	77
	210
	1827

	23
	Marija Marijanović
	uč. LK
	560
	144
	35,2
	96
	835,2

	24
	Miroslav Stipetić
	uč. TK i inf.
	1400
	360
	88
	240
	2088

	25
	Blaženka Pocrnja
	uč. TZK
	1400
	360
	88
	240
	2088

	26
	Vladimir Antolović
	vjeroučitelj
	1400
	360
	88
	240
	2088

	27
	Ljudevit Gačić
	vjeroučitelj
	875
	225
	55
	150
	1305

	28
	Mira Peršinović
	vjerou.  kršć. advent. crkve
	105
	27
	6,4
	18
	156,6

	29
	Tomislav Hrženjak
	uč. gl.
	525
	135
	33
	90
	783


7.3. PODACI O UČITELJIMA PRIPRAVNICIMA, STAŽISTIMA
       I VOLONTERIMA  


Ove školske godine imamo dvije pripravnice. Jelena Mesić je magistra engleskog jezika i književnosti i magistra pedagogije, te radi na radnom mjestu učiteljice engleskog jezika u predmetnoj nastavi i razrednoj nastavi u kombiniranim razrednim odjeljenjima u područnoj školi u Đeletovcima (1./3. i 2./4. raz.) i u područnoj školi u Podgrađu (1./4. i 2./3. raz.). Pripravnica mijenja učiteljicu Ninu Jukić koja je na porodiljnom dopustu. Jasenka Meštrović je magistra edukacije biologije i kemije, a radi na radnom mjestu učiteljice kemije i vodi rad učeničke zadruge «Bosut». Ukoliko se u toku školske godine pojavi zainteresirana osoba, omogućit ćemo volontiranje.

7.4. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U ŠKOLI I NJIHOVIM
       ZADUŽENJIMA

	Ime i prezime
	Struka
	Naziv posl.

koje obavlja
	Broj

sati

tjedno
	Radno vrij.

(od - sati)
	
	Mjesto rada

	Nada Ćosić
	Viša ekonomska
	Tajnik
	40
	7 - 15
	
	MŠ Nijemci

	Zora Vanđura
	Ekonomska
	Računovođa
	40
	7 - 15
	
	MŠ Nijemci

	Stjepan Cvitić
	SSS
	Domar i ložač
	40
	7 - 15
	
	MŠ Nijemci, PŠ Đeletovci, PŠ DNS, PŠ Podgrađe

	Ivan Pejić
	NKV
	Domar
	40
	7 - 15
	
	MŠ Nijemci, PŠ Đeletovci, PŠ DNS, PŠ Podgrađe

	Mirjana Žderić
	SSS

	Kuhar
	40
	7-15
	
	MŠ Nijemci

	Mato Pandža
	NKV
	Spremaćica
	40
	7 - 15
	
	MŠ Nijemci

	Vita Tomić
	NKV
	Spremaćica
	40
	12 - 20
	
	MŠ Nijemci

	Kata Ramić
	NKV
	Spremaćica
	40
	12 - 20
	
	MŠ Nijemci

	Anka Pandža
	NKV
	Spremaćica
	40
	6 - 14

12 - 20
	mjenja smjene
	MŠ Nijemci

	Marija Predošević
	SSS
	Spremaćica
	40
	6 - 14

12 - 20
	mjenja smjene
	MŠ Nijemci

	Katica Terzić
	NKV
	Spremaćica
	40
	7 - 15
	
	PŠ Donje Novo Selo

	Katica Rabik
	NKV
	Spremaćica
	40
	7 - 15
	
	PŠ Podgrađe

	Julijana Sinković
	NKV
	Spremaćica
	40
	7 - 15
	
	PŠ Đeletovci


8. PLANOVI PERMANENTNOG USAVRŠAVANJA

Stručno usavršavanje učitelja i stručnih suradnika provoditi će se putem stručnih aktiva u školi – stručni aktiv učitelja od I. do IV. razreda, i stručni aktiv učitelja od V. do VIII. razreda, te putem stručnih skupova izvan škole. Stručni skupovi u školi održat će se dva puta tijekom godine. Na njima će se raspravljati o aktualnoj tekućoj problematici i temama iz programa individualnog stručnog usavršavanja. Plan i program individualnog stručnog usavršavanja obuhvaća teme iz struke metodika, te pedagoško-psihološke teme. Naglasak će biti na timskom radu – suradničkom učenju, novim nastavnim strategijama, te promjenama komunikacije. Tijekom godine pratiti će se postojeća periodika.

- Stručni aktivi: Sve stručne aktive na županijskom nivou učitelji redovno posjećuju u


razrednoj i predmetnoj nastavi.

- Individualno usavršavanje, dužnost je svakog učitelja praćenjem pedagoške

           literature, te školskog tiska.

- Izlaganje pedagoga, predviđamo na tri sjednice Učiteljskog vijeća


      pod toč. 1 dnevnog reda kako slijedi:


KRAJEM PRVOG POLUGODIŠTA ...................... Profesionalni razvoj

POČETKOM DRUGOG POLUGODIŠTA .................... Komunikacija s učenicima

SREDINOM SVIBNJA ............................. Stres u razredu

Ukoliko Filozofski fakultet ponudi programe za izvanredan studij uključiti učitelje koji predaju nestručno zastupljenu nastavu u studij.

9. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM 

Da bi školski preventivni program u suzbijanju različitih oblika ovisnosti bio uspješan potrebno je postaviti ciljeve i zadatke u radu na tom području i načine ostvarivanja.

Ciljevi i zadaci preventivnog programa:

· poticati učenike na razmišljanje i usvajanje pozitivnih životnih vrijednosti

· razvijati kod djece zadovoljstvo vlastitim radom

· promicati fizičku, socijalnu i duhovnu dimenziju zdravlja

· promicati zdrave stilove života

· posebno voditi računa o djeci visokorizičnog ponašanja.

Načini ostvarivanja su:

a) kroz slobodno vrijeme

· organizirati izvannastavne aktivnosti

· omogućiti druženje i igru kao najvažnije čimbenike uspostavljanja psihofizičke ravnoteže djece

· poticati igre u prirodi.

b) kroz suradnju s obitelji

· organizirati predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima i na skupnim sastancima roditelja

· upoznati roditelje s djelovanjem obiteljske situacije na psihosocijalno ponašanje djece.

c) individualni pristup djeci

· trajno i diskretno pokazivati više pažnje, ljubavi i strpljenja sa visokorizičnom djecom

· izbjegavati obilježavanje visokorizične djece i poticati pohvale za male rezultate i pozitivne pomake

· ne marginalizirati djecu s problemima, smanjiti otuđivanje, te ih pozitivno motivirati

· uključivati djecu visokorizičnog ponašanja u aktivnosti zadovoljne djece.

d) otkrivanje devijantnog ponašanja i rješavanje kriznih situacija

· pružati djeci pomoć u izgradnji pozitivne slike o sebi.

9.1. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM SUZBIJANJA ZLOUPORABE 

                DROGA

CILJ PROGRAMA – PREVENCIJA – izgradnja stava kod učenika da ne popuste pritiscima i ne uzmu drogu (kako reći NE?).

ZADAĆE:

· voditi brigu o svakom učeniku dajući mu potporu u učenju i socijalizaciji

· razvijati želju za uspjehom

· razvijati kod učenika smisao za budućnost

· pravovremeno otkrivanje učenika „visokog rizika“ koji pokazuju rano asocijalno ponašanje, agresivnost, nedostatak socijalnih vještina, osjećaja pripadnosti školi i nedostatak osjećaja obveze.

Nastavne teme ostvariti kroz redovnu nastavu u svim razredima, izvannastavne aktivnosti, na roditeljskim sastancima, u osobnom kontaktu nastavnika i roditelja.

	NASTAVNA TEMA
	CILJ NASTAVE

	1. Formiranje samopoštovanja
	Učenici trebaju otkriti osobnu snagu i svoje pozitivne kvalitete

	2. Izbor zdravog načina života
	Učenicima treba omogućiti da procjenjuju osobne odluke s obzirom na održavanje zdravlja

	3. Donošenje odgovornih odluka
	Raspraviti s učenicima kako donošenje odgovornih odluka pridonosi postignuću životnih ciljeva

	4. Postupanje s pritiskom vršnjaka
	Razmotriti negativne pritiske vršnjaka i mogućnosti otklanjanja

	5. Traženje pozitivnih uzora
	Kroz nastavne sadržaje potrebno je identificirati uzore koji će pomoći učenicima u razvoju njihove ličnosti i vrlina.

	6. Razumijevanje osobnog izbora
	Učenici trebaju shvatiti da su ljudi odgovorni za svoja vlastita djela.

	7. Ovisnosti u obitelji
	Učenicima prikazati različite ovisnosti u obitelji, posebno o drogama i načine samopomoći.

	8. Kako droge stižu k nama
	Razmotriti različite puteve droge.

	9. Kriminal u svezi s drogama i posljedice
	Učenici trebaju uočiti veze između zlouporabe droga i zločina, razmotriti posljedice kriminalnog ponašanja.

	10. Troškovi uporabe droga
	prikazati osobne i društvene troškove upotrebe droga.

	11. Formiranje svijesti o drogama
	Razlučiti pozitivne učinke droga od njihove zlouporabe.

	13. Informiranost o drogama
	Ukazati na značenje pravilnog informiranja mladih o drogama



9.2.  PREVENTIVNI PROGRAM SUZBIJANJA NASILJA U ŠKOLI
Da bismo spriječili pojavu nasilja ili je u što većem postotku smanjili među djecom je iznimno važno preveniranje nasilničkog ponašanja i zastrašivanja. Sukladno programu za povećanje sigurnosti u školama, koje predlaže naše Ministarstvo, program za smanjivanje nasilja među djecom treba se temeljiti na poticanju zdravog psihosocijalnog razvoja, te promicanju svih pozitivnih vrijednosti učenika. Mjere:


a) na razini škole

- osvijestiti ljude o postojanju problema nasilja, pojma nasilnik – žrtva i angažirati ih u rješavanju problema


- stvarati dobru komunikaciju učitelja, učenika i roditelja


- izbjegavati poticati natjecateljsko ponašanje


- razvijati socijalne vještine, samopouzdanje i spremnost na 


   pozitivno rješavanje problema bez nasilnog ponašanja među djecom


- pohvaliti pozitivno ponašanje


- učiti djecu neagresivnom ponašanju i promicati toleranciju


- ukazivati im vlastitim primjerom prihvatljivo ponašanje


- nasilnike educirati o neprihvatljivosti nasilnog ponašanja


- ne prihvaćati neželjeno ponašanje kao dio šale i odrastanja


- osigurati učenicima atmosferu u kojoj bez straha mogu prijaviti 


   nenasilno ponašanje


- osmisliti aktivnosti u kojima niti jedan učenik neće biti fizički ni 


   socijalno izoliran.


b) na razini razreda

■ SAT RAZREDNIKA 



Isticanje razrednih pravila protiv nasilništva: pojašnjanja,   pohvale i 

kazne (na vidljivom mjestu, dosljedno ih primjenjivati, jačati 



zajedništvo i kod djece razvijati nultu toleranciju na nasilje).



Pohvaliti pojedine učenike ili grupu zbog pozitivnog ponašanja, uočiti 

pozitivne pomake kod nasilnika. Važno je nasilnike postupno naučiti 

podređivanju sustavu pravila.


PRIHVATLJIVE KAZNE:


- ozbiljan razgovor s učenikom u četiri oka


- učenik stoji uz učitelja koji nadzire ostale tijekom velikog odmora ili 
  
   slobodnih aktivnosti


- pospremanje razreda po završetku nastave (npr. dizanje stolica na klupu)


- naknada počinjene štete


- ozbiljan razgovor s pedagogom/ ravnateljicom


- oduzimanje povlastica učeniku


- obraćanje učenikovim roditeljima


- u slučaju ozbiljnih fizičkih sukoba, krađa i sl. pozvati policiju.


■ SURADNIČKO UČENJE 


- uključiti učenike u suradničko učenje kako bi razvijali pozitivnije 


   odnose i spremnost za pomoć


- naglasiti važnost izvedbe grupe i vrednovanje zajedničkog uratka


- stvaranje međusobne pozitivne ovisnosti.


■ RADIONICE

   
Rad pedagoga s malim skupinama (I.-IV. i V.- VIII. razreda) –

   
nenasilno rješavnje sukoba.


c) aktivnosti s roditeljima

-putem roditeljskih sastanaka isticati važnost suradnje škole i 


  roditeljskog doma


- individualni razgovori s roditeljima žrtve i roditeljima nasilnika

9.3. ODGOJ I OBRAZOVANJE ZA LJUDSKA PRAVA

Ciljevi i zadaci našeg odgoja i obrazovanja za ljudska prava:

-  upoznavanje učenika s općim ljudskim pravima i slobodama

-  razvijati oblike života koji će pridonijeti životu u ljudskim pravima

-  poticati učenike na uvažavanje različitosti i poštivanje prava drugih osoba

-  jačati među učenicima solidarnost, snošljivost i suradnju

-  djelovati na ublažavanje nesigurnosti, podjela i porasta nasilja.

Način ostvarenja:


a) u svakodnevnoj nastavi i životu u razredu

    - poticati učenike na poštivanje drugih osoba (svatko ima pravo reći što 

  
      misli, saslušati drugoga dok govori...)


    - prihvaćanje posebnosti druge djece i učitelja (invaliditet, boja kože...)


    - razvoj suradnje, solidarnosti i snošljivosti


    - učitelji vlastitim primjerom pokazati kako biti tolerantan, uvažavati


      drugoga, poštivati ga kao individuu


    - pomoći djeci naučiti kako zaštititi vlastita i prava drugih osoba.


b) na satu razredne zajednice

- provesti radionice u svim razredima u svrhu upoznavanja učenika s 


  dokumentima o ljudskim pravima


- razvijati svijest o posljedicama kršenja ljudskih prava


- razvijati vještine (npr. slušanje drugih, razvoj suradnje, komunikacije, 

             rješavanje problema...)


- razvijati razumijevanje da su ljudska prava put prema poboljšanju života 

             svih ljudi.

10. PLAN RADA STRUČNIH ORGANA, STRUČNIH SURADNIKA

     I ORGANA UPRAVLJANJA


10.1. PLAN RADA UČITELJSKOG VIJEĆA, RAZREDNIH VIJEĆA I


        RAZREDNIKA
Sjednica Učiteljskog vijeća s uobičajenim dnevnim 

                    redom:




1. Pripreme za početak školske godine




2. Godišnja zaduženja




3. Razno (udžbenici, podjela razrednih knjiga i sl.)

Početak rujna, Sjednica Učiteljskog vijeća s dnevnim redom:




 1. Kućni red škole-suradnja s roditeljima




2. Organizacija za Dan škole




3. Razno (inicijative, pitanja, prijedlozi, informacije).

Pred sam kraj I. polugodišta, Sjednice razrednih vijeća s uobičajenim 

dnevnim redom. Sjednica Učiteljskog vijeća:




1. Stručno predavanje po planu permanentnog usavršavanja – Profesionalni razvoj, predavač pedagog




2. Izvješća sa sjednice razrednih vijeća 







3. predbožićna Priredba

Početak II. polugodišta, Sjednica Učiteljskog vijeća s dnevnim redom:




1.  Komunikacija s učenicima,  predavač pedagog




2. Analiza propusta u I. obrazovnom razdoblju




3. Razno (informacije, inicijative, prijedlozi.)

Sredina svibnja, Sjednica Učiteljskog vijeća s dnevnim redom:






1. Stručna tema po planu permanentnog usavršavanja -Stres u razredu, predavač 



    pedagog




2. Analiza izvedenih izleta ili ekskurzija




3. Razno

Kraj školske godine, Sjednice Razrednih vijeća s uobičajenim dnevnim       

                

redom: (uspjeh učenika u učenju, vladanju, prijedlozi

                

za pohvale, nagrade i kazne itd.)

Sjednica učiteljskog vijeća, dnevni red:




1. Uspjeh na kraju školske godine




2. Dogovor o završnoj svečanosti




3. Razno.


Ravnateljica je svakodnevno u kontaktu s učiteljima i to pod drugim odmorom, a u slučaju potrebe saziva i vanredne sjednice Učiteljskog vijeća ili u slučaju žalbi roditelja ili učenika.


Na početku školske godine planiran je zajednički roditeljski sastanak petih razreda, na kojem će prisustvovati i učenici. Cjelokupno Razredno vijeće V.a i V.b razreda, predstavit će se učenicima i roditeljima, uz prisustvo ravnateljice i pedagoginje.


Planovi razrednika uneseni su u Razredne knjige i dostupni su u svakom trenutku ravnatelju ili nadzornoj službi.

 
10.2. PLAN RADA VIJEĆA RODITELJA I ŠKOLSKOG ODBORA


Sazvati Vijeće roditelja i izabrati članove školskog odobra. Na samom početku upoznati to tijelo sa godišnjim planom i programom rada škole. predsjednik Vijeća roditelja sastaviti će svoj plan.


Rad Školskog odbora odvijat će se prema odredbama Statuta škole i Zakona o osnovnom obrazovanju.

Članovi Školskog odbora: 

	Red. br.
	Ime i prezime
	Član iz reda

	1.
	Silvija Landeka-Krtić 
	učitelja i stručnih suradnika predsjednik

	2.
	Kata Čolaković
	učitelja i stručnih suradnika

	3.
	Nada Teševkić
	radničkog vijeća

	4.
	Marija Marić 
	roditelja
zamjenica

	5.
	Vladimir Majsinger
	predstavnika osnivača

	6.
	Krunoslav Marijanović
	predstavnika osnivača

	7.
	Marinko Pandža
	predstavnika osnivača


Članovi Vijeća roditelja: 

	Red. br.
	Ime i prezime
	Razred
	Funkcija

	1.
	Tatjana Šibalić
	I. raz. Nijemci 
	član

	2.
	Mirela Spaić
	II. raz. Nijemci 
	član

	3.
	Zvjezdana Žderić
	III. raz. Nijemci
	član

	4.
	Krunoslav Šibalić
	IV. raz. Nijemci
	predsjednik

	5.
	Đurđica Biuklić
	I./II. raz. DNS
	član

	6.
	Nada Špoljarić
	III./IV. raz. DNS
	član

	7.
	Katica Grgić
	I./IV. raz. Podgrađe
	član

	8.
	Biljana Ilić
	II./III. raz. Podgrađe
	član

	9.
	Anica Ištvanović
	I./III. raz. Đeletovci
	član

	10.
	Nedeljka Majsinger
	II./IV. raz. Đeletovci
	član

	11.
	Kata Mužek
	V. a
	član

	12.
	Kristina Landeka
	V. b
	član

	13.
	Dragica Đulabić
	VI. a
	član

	14.
	Katarina Subotić
	VI. b
	zamjenik

	15.
	Marija Marić 
	VII. a
	član

	16.
	Karolina Spaić
	VII. b
	član

	17.
	Melita Stojaković
	VIII. a
	član

	18.
	Violeta Krnjić
	VIII. b
	član


Članovi Vijeća učenika: 

	Red. br.
	Ime i prezime
	Razred
	Funkcija

	1.
	Petra Šibalić
	I. raz. Nijemci
	član

	2.
	Vedran Piljić
	II. raz. Nijemci
	član 

	3.
	Dino Knežević
	III. raz. Nijemci
	član

	4.
	Matej Spaić
	IV. raz. Nijemci
	član

	5.
	Lana Lovrić
	I./II. raz. DNS
	član

	6.
	Domagoj Divković
	III./IV. raz. DNS
	član

	7.
	Ana Marijanović
	I./IV. raz. Podgrađe
	član

	8.
	Nikola Grgić
	II./III. raz. Podgrađe
	član

	9.
	Ivona Manojlović
	I./III. raz. Đeletovci
	član

	10.
	Ana Majsinger
	II./IV. raz. Đeletovci
	član

	11.
	Martina Brčina
	V. a
	član

	12.
	Ivan Pućo
	V. b
	član

	13.
	Marko Gluvaković
	VI. a
	zamjenik

	14.
	Marina Cvitić
	VI. b
	član

	15.
	Mateja Rimac
	VII. a
	član

	16.
	Ivana Divković
	VII. b
	član

	17.
	Valentina Đurašević
	VIII. a
	član

	18.
	Srećko Kajić
	VIII. b
	predsjednik


10.3. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUČNIH SURADNIKA ŠKOLE

10.3.1. Plan rada ravnatelja
1. Poslovi na planiranju i programiranju rada škole:

- izrada Godišnjeg plana i programa rada škole,

- izrada zaduženja učitelja,

- izrada godišnjeg Plana i programa rada ravnatelja škole,

- koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma,

- izrada školskog kurikuluma,

- izrada Razvojnog plana i programa škole,

- planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća,

- izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima,

- planiranje i organizacija školskih projekata,

- planiranje i organizacija stručnog usavršavanja,  

- suradnja na izradi financijskog plana škole,

- pomoć učiteljima u izradi izvedbenog programa rada,

- planiranje nabave opreme i namještaja,

- planiranje i organizacija uređenja okoliša škole,
- ostali poslovi.

2. praćenje i analiza realizacije Godišnjeg plana i programa:

- pregled izvršenja radova,

- pregled pedagoške dokumentacije,

- kontrola ravnomjernog izvršenja Godišnjeg plana i programa,

- vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja, 

- administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim suradnicima i pripravnicima

- praćenje rada školskih povjerenstava,

- praćenje i koordinacija rada administrativne službe, 
- praćenje i koordinacija rada tehničke službe,

- praćenje izvšenja radnog vremena djelatnika,

- kontrola izvješća,
- kontrola pedagoške dokumentacije,
- praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole,

- ostali poslovi.

3. Organizacija i usklađivanje procesa rada u školi:

- izrada šrijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Škole),

- izrada Godišnjeg kalendara rada škole,

- izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja,

- organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a,

- organizacija i koordinacija samovrednovanja škole,

- organizacija prijevoza i prehrane učenika,

- organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika,

- organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i ekskurzija,

- organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole,

- organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred,

- organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika,

- organizacija zamjena nenazočnih učitelja,

- organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita,

- organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika,

- poslovi vezani uz natjecanja učenika,

- organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora,

- ostali poslovi.
4. Rad s učiteljima i stručnom službom:

- dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima,
- uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad, 
- poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika,

- suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole,

- briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika.

- ostali poslovi.
5. Rad s roditeljima i učenicima:

- individualni razgovori s roditeljima,

- individualni razgovori s učenicima,

- prisustvovanje roditeljskim sastancima,

- suradnja s rukovodiocima društva i organizacija u školi.
6. Rad u stručnim organima škole:

- prisustvovanje i vođenje sjednica Učiteljskog vijeća,

- prisustvovanje sjednicama razrednih vijeća,

- rad s razrednicima,

- prisustvovanje sjednicama stručnih aktiva,

- pomoć učiteljima i stručnim suradnicima u pripravi sjednica i aktiva.
- ostali poslovi.
7. Rad u organima upravljanja:

- organizacija, pripremanje i prisustvovanje sjednicama Školskog odbora škole.
- ostali poslovi.
8. Administrativno i financijsko-materijalno poslovanje škole:

- rad i suradnja s tajnikom škole, 

- suradnja s Uredom državne uprave i Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa Republike 

  Hrvatske,
- provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a,

- usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole,

- izdavanje odluka i rješenja u školi,

- provođenje raznih natječaja za potrebe škole,

- prijem u radni odnos (uz suglasnost Školskog odbora),

- poslovi zastupanja škole,

- rad i suradnja s računovođom škole,
- suradnja u izradi Financijskog plana,
- kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja, 

- organizacija i provedba inventure,

- poslovi vezani uz e-maticu,

- potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica,

- organizacija nabave i podjele potrošnog materijala,

- ostali poslovi.
9. Suradnja s organima vlasti i stručnim organizacijama:

- predstavljanje škole,

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa,

- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje,

- suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja,

- suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU,

- suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini,

- suradnja s Uredom državne uprave,

- suradnja s osnivačem,

- suradnja s Zavodom za zapošljavanje,

- suradnja s Zavodom za javno zdravstvo,

- suradnja s Centrom za socijalnu skrb,

- suradnja s Obiteljskim centrom,

- suradnja s Policijskom upravom,

- suradnja s Župnim uredom,

- suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama,

- suradnja s turističkim agencijama,

- suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama,

- suradnja s svim udrugama,
- ostali poslovi.
10. Stručno usavršavanje:

- stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi,

- stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, HUROŠ-a,

- stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova,

- praćenje suvremene odgojno obrazovne literature,

- ostala stručna usavršavanja,

- ostali poslovi.
11. Ostali poslovi ravnatelja:

- Vođenje evidencija i dokumentacije,
- Ostali nepredvidivi poslovi.
10.3.2. Plan rada školskog knjižničara
Djelatnost školske knjižnice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada, a ona obuhvaća:

-   odgojno-obrazovnu djelatnost

-   stručno-knjižničnu djelatnost

-   informacijsko-referalnu djelatnost

-   kulturnu i javnu djelatnost.

I. Odgojno-obrazovna djelatnost

a) Neposredni rad s učenicima
- organizirano i sustavno upoznavanje učenika s knjigom

- razvijanje čitalačke sposobnosti učenika

- ispitivanje zanimanja učenika za knjigu

- pomoć pri izboru knjige i upućivanje u čitanje književnih djela, znanstvene 
literature, dnevnih listova i časopisa

- upoznavanje učenika s knjižničnim poslovanjem

- upućivanje u način i metode rada na istraživačkim zadacima (uporaba leksikona, enciklopedija, rječnika i dr.)

- rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme mladeži

- pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata.

b) Suradnja s nastavnicima, stručnim suradnicima i ravnateljem
- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih područja u nabavi literature i ostalih medija za učenike i nastavnike

- suradnja s ravnateljem i stručnim suradnicima u svezi s nabavom stručne metodičko-pedagoške literature

- mentorski rad

- posebna suradnja s područnim knjižnicama radi organizirane razmjene knjiga.

II. Stručno-knjižnična i informacijsko-referalna djelatnost

- organizacija i vođenje rada u knjižnici i čitaonici

- nabava knjiga i ostale informacijske građe

- knjižnično poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija

- izrada abecednog i stručnog kataloga

- praćenje i evidencija knjižnog fonda (učestalost korištenja učeničke i nastavničke knjižnice i drugih medija)

- sustavno izvješćivanje učenika i nastavnika o novim knjigama i sadržajima stručnih časopisa i razmjena informacijskih materijala

-  izrada popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne predmete

- izrada godišnjeg programa rada i pisanje izvješća

- izrada prijedloga financijskog plana knjižnice
Stručno usavršavanje knjižničara

- praćenje stručne knjižnične i druge literature, stručnih recenzija i prikaza knjiga

- praćenje dječje i literature za mladež

- sudjelovanje na stručnim sastancima škole

- sudjelovanje na stručnim sastancima školskih knjižničara

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za školske knjižničare

- suradnja s matičnom službom Nacionalne i sveučilišne knjižnice i županijskim matičnim službama

- suradnja s ostalim knjižnicama

- suradnja s knjižarima i nakladnicima.

III. Kulturna i javna djelatnost

- organizacija, priprema i provedba kulturnih sadržaja kao što su književni susreti, predstavljanje knjiga, tematske izložbe, filmske i videoprojekcije

- suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladeži u slobodno vrijeme (amaterska kazališta, pjevački zborovi i dr.).
U privitku (vidjeti prilog).

10.3.3. Plan rada pedagoga

1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI – PLANIRANJE
- sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa

- prikupljanje i popunjavanje podataka za potrebe nadležnih organa

- izrada Godišnjeg plana i programa rada pedagoga

- utvrđivanje kalendara školskih aktivnosti

- planiranje i programiranje rada stručnih timova i škole prema HNOS-u

- planiranje unaprjeđivanja nastave uvođenjem inovacija
- planiranje suradnje s roditeljima

2. OSIGURANJE UVJETA ZA REALIZACIJU PROGRAMA
- osiguravanje nastavnih sredstava i pomagala

- osiguravanje estetskog i ekološkog prostora za nastavu
- raspored novopridošlih učenika

- izrada obrazaca za vođenje dijela pedagoške dokumentacije

- praćenje i informiranje o inovacijama

3. POSLOVI UPISA I FORMIRANJE RAZREDNIH ODJELA
- ispitivanje psihofizičke zrelosti 

- razvijeno informiranje sa školskom liječnicom

- formiranje razrednih odjela
4. PRAĆENJE I IZVOĐENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- praćenje rada pripravnika

- sudjelovanje u radu stručnih vijeća RN i PN

5. NEPOSREDAN RAD S UČENICIMA
- rad s učenicima koji pohađaju nastavu po prilagođenom programu

- suradnja s učiteljima na otkrivanju učenika za dopunsku i dodatnu nastavu

6. RAD S UČENICIMA S POSEBNIM POTREBAMA
- identifikacija učenika s posebnim potrebama

- rad s novopridošlim učenicima

- individualni rad s učenicima s poremećajima u ponašanju
7. SAVJETODAVNI RAD STRUČNIH SURADNIKA
- skupni savjetodavni rad s učenicima, učiteljima i roditeljima

8. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I ORIJENTACIJA
- profesionalno informiranje učenika

- individualni razgovori s učenicima sa zdravstvenim poteškoćama

- suradnja sa službama za Profesionalno informiranje

9. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZAŠTITA
- briga za socijalne odnose u razrednim odjelima

- rad u humanizaciji međuučeničkih odnosa

10. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST ŠKOLE
- obilježavanje svih važnijih datuma

11. ODGOJNO OBRAZOVNI REZULTATI
- izvješće na kraju prvog i drugog obrazovnog razdoblja

- izvješće rada pedagoga škole tijekom završetka školske godine

12.  ISTRAŽIVANJE U FUNKCIJI OSUVREMENJAVANJA
- provođenje raznih istraživanja

- obrada rezultata

- interpretacija rezultata

13.  STRUČNO USAVRŠAVANJE UČITELJA
14.  INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE
15.  BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST
16.  DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
17.  SURADNJA S INSTITUCIJAMA IZ DJELOKRUGA ŠKOLE
18. SURADNJA S OSTALIM USTANOVAMA
19. OSTALI POSLOVI  
U privitku (vidjeti prilog).

10.3.3. Plan rada odgajateljice
1. Utjecati na stvaranje pozitivne slike o sebi:

- poticati i podržavati osjećaj povjerenja u vlastite mogućnosti,

- doživljaj osobne aktivnosti (ja hoću, ja mogu, igre spretnosti, snalažljivosti).

2. Osigurati individualni pristup svakom djetetu i uvjete da susreti s odgojiteljem i ostalom djecom budu ugodan i radostan doživljaj za dijete:

- upoznavanje djece međusobno,

- upoznavanje s igračkama, predmetima, pomagalima i njihovim korištenjem.

3. Njegovati osjećaj pripadnosti grupi, školi i osjećaj za prijateljstvo:

- organiziranjem i poticanjem za zajedničke igre,

- razvijazi potrebe djece da se dogovaraju, surađuju, poštuju dogovore, uviđaju tuđe potrebe, da ih neuspjeh ne obeshrabruje.

4. Njegovati i održavati pozitivan emocionalni odnos prema obitelji:

- objasniti djetetu što sve čini njegov dom i obitelj,

- tko, kako i čime svaki član pridonosi obitelji...

5. Razvijati osjećaj pripadnosti mjestu i domovini:

- upoznati ime mjesta, zavičaja, adrese stanovanja,

- upoznati djecu s narodnim običajima, društvenim datumima, praznicima,

- Dan državnosti.

6. Upoznati karakteristike prirode, biljnog i životinjskog svijeta:

- godišnja doba,

- vremenske prilike,

- promatranje prirode i rada ljudi u prirodi u pojedina godišnja doba,

- izvođenje prigodnih jednostavnih eksperimenata.

7. Upoznati prometne znakove i prometna pravila:

- prometna sredstva,

- pravilno ponašanje u prometu.

8. Uvoditi dijete u svijet kvalitativnih i kvatitativnih odnosa:

- poticanje na svakodnevno zapažanje, uspoređivanje i imenovanje prostornih, količinskih i vremenskih odnosa,

- praktično grupiranje (osobine, razlike, sličnosti).

9. Navikavati djecu da pravilno i spretno rukuju alatima i poticati u njima radost i oduševljenje za rad.

10. Omogućiti slobodni i spontani govorni izraz djeteta u svim situacijama:

- poticati na međusobnu komunikaciju postavljanjem poticajnih pitanja od strane odgojitelja,

- poticati izražavanje neposrednih doživljaja riječima i pokretima, 

- poticati sposobnost opisivanja ličnosti i događaja:


a) razgovor po slikama, razgovor na osnovu viđenih slika ili bez slika (po sjećanju),


b) uočavati cjelinu, dijelove cjeline.

11. Uvoditi dijete u kulturu slušanja i praćenja govora drugih:

- slušati govor odgojitelja i druge djece,

- oslovljavanje odgojitelja s „teta“,

- oslovljavanje djece osobnim imenima.

12. Njegovati osobine pravilnog govora u svakodnevnim aktivnostima:

- dobrim modelom odgojitelja,

- pri pripovjedanju i čitanju i njihovim sudjelovanju u igrama sa scenskom lutkom, dramatizacija.

13. Razvijati kod djece interes za knjigu buđenjem emotivnog stava prema književnim sadržajima:

- primjerenim literarnim, scenskim i filmskim djelima i slikovnicama razvijati pravilan govor, obogaćivati dječji rječnik i njegovati ljubav za knjigu.

14. Buditi kod djeteta interes za vokalnu i instrumentalnu glazbu:

- svakodnevno slušati vokalnu i instrumentalnu glazbu, pjevanjem odgojitelja,

- glazbom stvarati vedro i radosno raspoloženje,

- poticati djecu da se kreću uz ritam govora, pjesme i instrumentalne skladbe,

- poticati na prepoznavanje skladbi s obzirom na karater, tempo, dinamiku i formu.

15. Omogućiti djeci da se upoznaju s likovno-tehničkim sredstvima: 

- za crtanje, slikanje, modeliranje,

- upoznavanje, s osnovnim bojama (prepoznavanje i imenovanje),

- poticati likovno izražavanje zapažanja, predodžbi, poimanja svijeta oko njih na temu: 


a) priroda i okolina


b) društvo.

10.3.5. Plan rada tajnika škole

1. Normativno-pravni poslovi:

- kontinuirano praćenje zakonskih odredbi objavljenih u Narodnim novinama, praćenje podzakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje Škole

-  izrada prijedloga općih akata škole

-  upis škole u sudski registar Trgovačkog suda

-  upis u sudski registar zamjenika ravnatelj

2. Personalno-kadrovski poslovi:

- poslove u svezi zasnivanja, te prestanka radnih odnosa: evidentiranje potrebe, realizacija natječaja, izrada ugovora o radu odnosno prestanku radnog odnosa (obavjest, sporazum, otkaz), izvješćivanje ostalih kandidata o odluci o izboru, upis u matičnu knjigu radnika, prijava i odjava na mirovinsko i zdravstveno osiguranje, čuvanje dosjea svih zaposlenih u školi 

- izrada i pisanje odluka, rješenja i drugih pojedinačnih akata u školi kojima se odlučuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa

- prema potrebi traženje suglasnosti ministra za zapošljavanje.

3. Opći poslovi

-  narudžba pedagoške dokumentacije za novu školsku godinu u skladu sa zakonskim odredbama

- nakon završenih upisa učenika u prvi razred provjeriti ima li obveznika koji nisu upisani, te o navedenom izvjestiti Službu za društvene djelatnosti.

- čuvanje dokumentacije u svezi provedbe mjera zaštite na radu i zaštite od požara, te dokumentacije koja se odnosi na tehničku opremljenost škole

- osigurati interni sanitarni nadzor, ispravnu funkcionalnu opremu i uređaje, te higijenske uvjete u skladu s obvezatnom uputom Ministarstva zdravstva
-  nabava materijala za čišćenje i uredskog materijala

-  nadzor nad tehničkim osobljem
4. Administrativni poslovi:

- poslovi vezani uz osiguranje prijevoza učenika i zaposlenika škole, prehrane učenika, osiguranje učenika, te pomoć u organiziranju obuke plivanja

- vođenje urudžbenog zapisnika

- organizirati obvezatno provođenje liječničkih pregleda sukladno odredbama Zakona o zaštiti pučanstva od zaraznih bolesti

- poslove u svezi Godišnjeg plana i programa rada škole (izrada teksta prijedloga godišnjeg plana i programa rada te nakon donošenja dostava Ministarstvu znanosti, obrazovanja i športa, te Službi za društvene djelatnosti u županiji)
- priprema Prijedloga ugovora o zakupu poslovnog prostora u školi, zaključivanje navedenih ugovora u skladu sa zakonskim odredbama i napucima Ureda državne uprave u županiji

- osigurati da se uredsko poslovanje odvija u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima

- osigurati arhiviranje i čuvanje arhivskog gradiva u skladu sa zakonskim odredbama

- osigurati čuvanje na sigurnom mjestu pedagoške dokumentacije, matičnih knjiga,  te spomenice škole

- dostavljati pravovremeno, potpuno statističke podatke nadležnim službama
- izrada i organizacija dostave poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednice školskog odbora/vijeće roditelja

- vođenje i čuvanje zapisnika sa sjednica školskog odbora

- čuvanje zapisnika sa sjednica vijeća roditelja

- arhiviranje dnevnika i ostale dokumentacije

5. Poslovi temeljem javnih ovlasti:

- pružati pravnu pomoć učiteljima i stručnim suradnicima da postupaju u skladu sa odredbama Zakona o općem upravnom postupku za zakonito obavljanje poslova koji se obavljaju na osnovi javne ovlasti 
(poslovi u svezi vođenja evidencija s dokumentacijom o upisu i ispisu iz osnovne škole, praćenje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada s učenicima, ocjenjivanje i uspjeh učenika, pedagoške mjere, predmetni i razredni ispiti)

- pravodobno poslati prijepis ocjena za učenika koji prelazi iz jedne škole u drugu školu

- pri ispisivanju javnih isprava (duplikata svjedodžbi) i potvrda postupati sukladno odredbama Općeg upravnog postupka.
6. Poslovi suradnje i komunikacije:,

-  komuniciranje i suradnja sa nadležnim tijelima i ustanovama

-  komuniciranje sa strankama, roditeljima i učenicima

-  telefonska komunikacija.

10.3.6. Plan rada financijsko-računovodstvenog radnika
1. Opći financijski poslovi:

-   izrada financijskog plana škole,

-   izrada izvješća o financijskom poslovanju,

-   vođenje knjige ulaznih i izlaznih računa,

-   vođenje knjige osnovnih sredstava i sitnog inventara,

-   izrada statistike,

-   praćenje propisa,

-  suradnja sa FINOM, Ministarstvom i Uredom za prosvjetu.

2. Knjigovodstveni i računovodstveni  poslovi:

-   obrada popisnih lista po inventuri, obračun amortizacije

-   kontiranje i knjiženje poslovnih događaja,

-   usklađivanje knjiženih stavki,

-   plaćanje računa

-   obračun svih primanja radnika (plaće, prijevoz na posao i s posla regres, nagrade, otpremnine, bolovanje i sl.)

-   vođenje poreznih kartica i kartica plaća radnika

-   vođenje administrativnih zabrana radnika

-   blagajničko poslovanje

3. Ostali poslovi:

-   sređivanje i odlaganje financijske dokumentacije

-   izrada mjesečnih izvještaja poreznoj upravi

-   izrada zahtjeva za stvarne troškove Upravi za društvene djelatnsoti

-   svi ostali poslovi koji se ne mogu planirati.
10.3.7. Plan rada domara škole
1. Održavanje instalacija

-   elektroinstalacije

-   vodovodne instalacije

-   protupožarne inastalacije

-   instalacije grijanja

2. Popravak i održavanje

-   namještaj, stolarija, učila

-   bojanje stolarije i namještaja

3. Izrada i kontrola

-   jednostavnih pomagala za nastavu

-   kontrola objekta i uređaja (namještaja, brave, elektro-, vodo- i druge instalacije)

-   izrada jednostavnih dijelova namještaja

4. Nabavka i uskladištenje materijala

-   prijedlog nabave potrebnog materijala za održavanje

-   uskladištenje materijala i sredstava koji se ne koriste

-   održavanje alata

-   vođenje evidencije o nabavljenom i utrošenom materijalu za održavanje

5. Loženje centralnog grijanja

-   pregled i briga o ispravnosti kompletnih instalacija centralnog grijanja

-   kontrola količine goriva

-   korištenje prema propisima proizvođača uz stalnu kontrolu istih

-   konzerviranje peći po prestanku loženja.

6. Uređenje školskog okoliša

-   uređenje okoliša i sportskih terena

-   košenje trave

-   čišćenje snijega

-   obrezivanje i uređivanje drveća i cvijeća

7. Poslovi po potrebi

-  poslovi koji se ne mogu predvidjeti, a javljaju se uslijed oštećenja namještaja, instalacija, školskog objekta

8. Poslovi čuvanja i održavanja škole

-   čuvavnje i održavanje školskog objekta i cjelokupne imovine škole

9. Ostali poslovi

-   poslovi dostavljanja pošte i poziva

-   stalno obavještavanje tajnika o nastalim štetama i kvarovima, te stanju objekata i cjelokupne imovine škole

-   neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

-   dežurstvo na ulazu u školu prema potrebi.
10.3.8. Plan rada spremača škole

1. Čišćenje

-   suho čišćenje poslije svake smjene svih prostora u školi
-   mokro čišćenje svih prostora u školi
-   premaz svih podnih površina

-   pranje prozora i stolarije

-   brisanje prašine u svim prostorijama

-   premaz dezinfekcionim sredstvom toaletnih prostorija i kvaka

-   čišćenje vanjskih prostora

-   vođenje evidencije o potrebnom i utrošenom materijalu za čišćenje i održavanje

-   čišćenje snijega

-   uređenje vanjskih površina

-   zalijevanje i uređenje ukrasnog grmlja i cvijeća

2. Dežurstvo

-   Nadzire ulazak i izlazak učenika u i iz prostorija škole, zatvara prozore i zaključava vrata školskih prostorija i ulazna vrata školskih zgrada

-   pomoć kod dežurstva učitelja

3. Ostali poslovi
-   pomoć kod prijenosa opreme i namještaja

-   poslovi dostave i otpreme pošte

-  brine o ispravnosti opreme i objekta, te o uočenim nedostacima izvješćuje tajnika ili dežurnog učitelja

-   kuhanje kave i pranje posuđa po potrebi

-   neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja.

10.3.9. Plan rada kuharice

1. Nabavka hrane i opreme

-  obavijest dobavljačima o potrebnim količinama materijala za obroke prema jelovniku

-  prijem i pregled ispravnosti dostavljene robe

-  briga o pravilnom uskladištenju hrane

-  vođenje evidencije o primljenoj izdanoj robi

2. Priprema obroka

-  sastavljalje jelovnika

-  priprema obroka prema jelovniku

-  izdavanje obroka

-  pripremanje obroka za učitelje i ostale radnike

3. Serviranje obroka

-  postavljanje pribora i obroka

-  pranje i dezinfekcija školskog i ostalog pribora poslije obroka i poslije proslava blagdana, rođendana, imendana itd.

-  slaganje pribora u ormare

-  briga o priboru i nabavka novog

4. Ostali poslovi

-  čišćenje prostora kuhinje, te održavanje uređaja u kuhinji

-  kontakt s tajnikom i šefom računovodstva oko usklađenja dokumentacije

-  neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

-  uništavanje miševa i ostalih glodavaca u školskoj kuhinji i spremištu hrane

-  poslovi dežurnog radnika i zamjena spremačica prema potrebi

11. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I

      TEKUĆEG ODRŽAVANJA


Investicijske programe u obnovi smo uglavnom završili.Trenutna nam je briga uređenje okoliša škole. Veliki dio je ozelenjen, posađene su sadnice drveća i ukrasnog grmlja, a u rad su uključeni učenici naše škole pod stručnim vodstvom učitelja, te će se i nadalje raditi na uređenju i održavanju istog.


Održavati opremljenost kabineta fizike, biologije i kemije, te nabavljati sve što treba za modernu nastavu i izvannastavne aktivnosti.

          Planirmo urediti okoliš, vanjsko igralište,a  parkirni prostor  izmjestiti izvan dvorišta škole.projektna dokumentacija za izgradnju vanjskog igrališta je dovršena.
12. NACIONALNI PROGRAM SUZBIJANJA KORUPCIJE U ŠKOLSKOJ GODINI 2012./2013.
Nacionalni program suzbijanja korupcije 2006. – 2008. donio je Hrvatski sabor 31. 0žujka 2006. , a objavljan je u NN 39/06. U skladu s njim donosimo antikorupcijski program naše škole.
Pojam: korupcija, lat.-pokvarenost, podmitljivost, potkupljivost, podmićivanje; iz: Bratoljub Klaić: Rječnik stranih riječi, Nakladni zavod MH, Zagreb, 1990.

Tema: sprječavanje i borba protiv korupcije u odgojno-obrazovnoj ustanovi
Ciljevi projekta: 

- razviti moralne i društvene vrijednosti djece koje će kasniej onogućiti odgoj društva protiv korupcije u cjelini
- utjecati na učiteljski kadar, njihovo etično i stručno obavljanje odgojnih zadataka
Nositelji projekta: 
· ravnateljica

· školski knjižničar

· pedagoginja

· vjeroučitelj

· nastavnici hrvatskoga jezika

· nastavnica povijesti

· nastavnik geografije

· suradnja s lokalnom zajednicom

· suradnja s roditeljima
Voditelj projekta: školska knjižničarka

Mjesto izvođenja projekta: škola(školska knjižnica, učionica), općina

Ciljana populacija: viši razredi osnovne škole(V-VIII razreda)

Vrijeme izvođenja programa: tijekom cijele godine organiziraju se različite radionice i projekt
Analiza problema: 
Zbog materijalne stagnacije obrazovanja, negativne društvene valorizacije učiteljskog zanimanja i mnogih drugih razloga potrabno je sprječavanje korupcije i edukacija o istoj u svim odgojno-obrazovnim ustanovama. tako i u našoj školi kroz ovaj program suzbijanja korupcije, pokušat ćemo osvijestiti učenike, ali i učitelje o problemu korupcije. Kroz spomenute radionice i projekterazvijat ćemo poštenje , pravednost, ravnopravnost, jednakost i sigurnost naših učenika- budućih građana. Zauzimat ćemo se za razvoj odgovornosti učeničke vlastite savjesti i etičnosti u obavljanju svih njihovih budućih poslova.
Sadržaja rada aktivnosti:
· izrada letaka

· pisanje pisama lokalnoj i državnoj vlasti

· kreativni glumački uradci na temu korupcije

Oblici rada:

· nastavni rad(rad u paru, individualni, rad u skupinama, frontalni rad)

· izvannastavne aktivnosti

KLASA: 003-01/12-01/13
URBROJ: 2188-31-06-12-1

Nijemci, 14. rujna 2012.


Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2012./2013. razmatran je na sjednici Učiteljskog vijeća 11. rujna 2012. i na Vijeću roditelja 12. rujna 2012. godine.


Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2012./2013. donešen je na sjednici Školskog odbora 14. rujna 2012..
 
Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2012./2013. objavljen je na mrežnim stranicama škole.
 Ravnateljica škole    




      Zamjenica predsjednice Školskog odbora

______________________




         ________________________

(Tatjana Knežević, prof.) 



                      

(Marija Marić)




PRILOZI
PRILOG 1

(Raspored sati)
Raspored sati razredne nastave:

Nijemci
       Učiteljica: Silva Baćanović  - I.r.
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	Ma 
	En
	H 
	H

	2.
	H 
	H 
	En
	Pid 
	H 

	3.
	Ma
	Pid
	Gk
	Tzk 
	Lk

	4.
	Vj
	Tzk
	Ma
	Ma
	Tzk

	5.
	Dop 
	Dod
	Vj
	Ina
	


          Informacije: ponedjeljak  4. sat- (10.50)
        Učiteljica:Sonja Božičević - II.r.
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	Tzk 
	Ma
	Pid 
	Tzk 

	2.
	Ma 
	H 
	H 
	Ma
	H

	3.
	H
	H
	Vj
	En
	Vj

	4.
	Pid
	Ma
	Lk
	Gk 
	Dod

	5.
	En
	Dop 
	Ina 
	Tzk
	


          Informacije: petak 3. sat-(9.50)
        Učiteljica: Pamela Jurković - III.r.
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	Ma
	Ma
	Pid
	H

	2.
	H
	H
	Pid
	H
	Tzk

	3.
	En
	Vj
	Vj
	Gk
	En

	4.
	Ma
	Lk
	H
	Dop
	Ma

	5.
	Tzk 4r
	Tzk
	Dod
	
	Ina



Informacije: srijeda 3.sat(9.50)
 Učiteljica: Dubravka Šibalić - IV.r.
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	H 
	H 
	H
	En

	2.
	H 
	Ma
	Ma
	Ma
	En 

	3.
	Ma 
	Pid
	Tzk
	Pid 
	H

	4.
	Pid
	Gk 
	Vj
	Ina
	Lk

	5.
	Tzk 
	Vj 
	Dod 
	Njem
	Dop

	6.
	
	
	
	Njem
	


Informacije: srijeda 4. sat- (10.50)
Podgrađe

Učiteljica: Kata Čolaković  – I./IV.r. Podgrađe
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO 
	Pid-Pid
	H - H
	En-En
	Ma-Ma 

	2.
	H - H 
	Ma -Ma
	Ma-Ma
	En-En
	H-H

	3.
	Ma -Ma
	H -H 
	Tzk-Tzk
	H-H
	Gk-Gk 

	4.
	Tzk. - Vj
	Lk -Gk
	Pid-Pid
	- / Pid
	Lk-Lk

	5.
	Vj - Vj
	Tzk-Tzk
	Njem
	Dop
	Ina 

	6.
	
	
	Njem
	
	Dod






     Informacije: ponedjeljak 5. sat ( 11.40)
      Učiteljica: Ljubica Lukić – II./III.r. Podgrađe
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO 
	Pid - Pid
	Ma - Ma
	H - H 
	H  - H 

	2.
	Vj - Vj
	H - H
	H - H
	Pid - Pid
	Ma - Ma

	3.
	Vj -Vj
	Ma - Ma
	Gk -Gk
	En - En
	Tzk-Tzk

	4.
	H -H
	Tzk-Tzk
	Lk - Lk
	En - En
	Ina

	5.
	Ma - Ma
	Dop
	Tzk-Tzk
	
	Dod







Informacije: utorak  2. sat ( 8.50)
Đeletovci

        Učiteljica: Sanja Omrčen - I./III. r. Đeletovci
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	En-En
	H-H
	H-H
	Tzk-Tzk

	2.
	H-H
	En-En
	Ma-Ma 
	H-H
	Lk-Gk

	3.
	Ma-Ma
	Ma-Ma
	Tzk-Tzk 
	Ma-Ma
	Ina

	4.
	Pid-Pid
	H-H
	Pid-Pid
	Gk-Lk
	Vj -Vj

	5.
	Tzk-Tzk
	
	Dop
	Dod
	- / Vj







Informacije: utorak 5. sat (11.40)

         Učiteljica: Ljiljana Vidak - II./IV. r. Đeletovci
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO 
	Tzk- Pid
	Pid-Pid 
	H-H
	Ma-Ma 

	2.
	Ma-Ma
	H-H 
	H -H
	H-H
	Lk - Gk

	3.
	H-H 
	Ma-Ma
	Tzk-Tzk
	Ma-Ma
	Tzk-Tzk

	4.
	Pid-Pid
	En-En
	Vj - Vj
	Gk - Lk
	Ina

	5.
	Dod 
	En-En 
	Vj -Vj 
	Dop
	/-Njem

	6.
	
	
	
	
	/-Njem







Informacije: srijeda 4. sat (10.50)


Donje Novo Selo

        Učiteljica: Ljubica Nikolić - - I./II. r. Donje Novo Selo
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO 
	H-H 
	Vj-Vj
	H-H 
	Ma-Ma 

	2.
	Ma-Ma 
	Gk-Gk 
	Ma-Ma
	Ma-Ma
	H-H

	3.
	H-H
	En-En
	H-H
	Pid-Pid
	Ina

	4.
	Pid-Pid
	En-En
	Lk-Lk 
	Tzk-Tzk
	Dod

	5.
	Tzk-Tzk
	
	Tzk-Tzk 
	Dop 
	







Informacije: utorak 3. sat( 9.50)
Učiteljica: Ankica Kunić-Vladić - III./IV. r. Donje Novo Selo
	
	Ponedj.
	Utorak
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	1.
	SRO
	En-En
	Ma-Ma 
	H-H
	Ma-Ma 

	2.
	H-H
	En-En
	Vj –Vj 
	Ma-Ma
	H-H

	3.
	Ma-Ma
	H-H
	H-H
	Tzk-Tzk
	Lk-Lk

	4.
	Pid -Pid
	Pid -Pid
	Tzk-Tzk
	Dop- Nje
	Ina

	5.
	Gk-Gk
	Tzk-Nje
	Dod 
	
	/- Pid

	6.
	
	
	
	
	







Informacije: srijeda 2. sat- (9.50)

Raspored sati predmetne nastave:

	Raspored sati 5.A. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	M
	TZK
	POV
	POV

	2.
	EJ
	VJ
	G/P
	VJ
	HJ

	3.
	PR
	TZK
	GL
	T/L
	HJ

	4.
	GE
	HJ
	M
	T/L
	EJ

	5.
	HJ
	HJ
	EJ
	M
	

	6.
	
	
	
	M
	


	Raspored sati 5.B. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	HJ
	GL
	V
	M

	2.
	TZK
	HJ
	P/G
	EJ
	POV

	3.
	GE
	POV
	M
	L/T
	TZK

	4.
	PR
	VJ
	EJ
	L/T
	HJ

	5.
	
	M
	HJ
	
	EJ

	6.
	
	M
	HJ
	
	


	Raspored sati 6.A. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	POV
	PR
	HJ
	HJ

	2.
	EJ
	GE
	M
	TZK
	HJ

	3.
	VJ
	T/L
	HJ
	GE
	V

	4.
	HJ
	T/L
	TZK
	POV
	M

	5.
	M
	
	EJ
	EJ
	M

	6.
	PR
	
	
	GL
	


	Raspored sati 6.B. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	GE
	HJ
	TZK
	PR

	2.
	V
	M
	HJ
	HJ
	M

	3.
	M
	L/T
	EJ
	POV
	M

	4.
	EJ
	L/T
	GL
	EJ
	V

	5.
	HJ
	POV
	PR
	GE
	HJ

	6.
	
	
	
	
	TZK


	Raspored sati 7.A. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	M
	GE
	K
	HJ

	2.
	F
	TZK
	EJ
	HJ
	EJ

	3.
	EJ
	K
	B
	HJ
	B

	4.
	HJ
	POV
	F
	M
	M

	5.
	VJ
	T/L
	TZK
	M
	V

	6.
	GE
	T/L
	GL
	
	POV


	Raspored sati 7.B. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	V
	EJ
	B
	EJ

	2.
	HJ
	B
	F
	POV
	M

	3.
	F
	M
	HJ
	M
	M

	4.
	TZK
	K
	HJ
	GE
	POV

	5.
	GE
	L/T
	GL
	K
	TZK

	6.
	EJ
	L/T
	V
	
	HJ


	Raspored sati 8.A. razreda

	   
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	B
	V
	T/L
	M

	2.
	B
	K
	TZK
	T/L
	V

	3.
	HJ
	  GE
	GE
	K
	HJ

	4.
	EJ
	M
	HJ
	GL
	HJ

	5.
	F
	M
	F
	POV
	POV

	6.
	TZK
	
	EJ
	M
	EJ


	Raspored sati 8.B. razreda

	
	PON
	UTO
	SRI
	ČET
	PET

	1.
	SRO
	K
	M
	L/T
	V

	2.
	HJ
	POV
	V
	L/T
	B

	3.
	TZK
	M
	F
	B
	POV

	4.
	M
	M
	EJ
	K
	TZK

	5.
	EJ
	GE
	HJ
	GL
	EJ

	6.
	F
	HJ
	HJ
	GE
	


PRILOG 2

(Program rada stručnog suradnika - knjižničara)
GODIŠNJI PLAN RADA KNJIŽNIČARA ZA ŠK.GOD. 2012./2013.

	
	VRSTA POSLOVA
	NOSITELJ

AKTIVNOSTI
	VRIJEME REALIZACIJE

	Odgojno-obrazovni rad s učenicima


	- posudba, pomoć pri izboru knjige i upućivanje u čitanje književnih djela, znanstvene literature, dnevnih listova i časopisa

- organizirano i sustavno upoznavanje učenika s knjigom

- razvijanje čitalačke sposobnosti učenika

- uvođenje suvremenih metoda u razvijanju sposobnosti efikasnog čitanja

- ispitivanje zanimanja učenika za knjigu

- upoznavanje učenika s knjižničnim poslovanjem

- upućivanje u način i metode rada na istraživačkim zadacima (uporaba leksikona, enciklopedija, rječnika i dr.)

- organizacija rada s učenicima u naprednim skupinama i slobodnim aktivnostima

- rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme mladeži

- organizacija nastavnih sati u knjižnici (timski rad)

- pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata
	Knjižničar i učenici
	Rujan 40 sati

Listopad 44 sata

Studeni 40 sati Prosinac 36 sati Siječanj 44 sata Veljača 40 sati Ožujak 44 sata Travanj 44 sata Svibanj 40 sati Lipanj 36 sati 
408 sati godišnje

	Rad s učiteljima, stručnim suradnicima, ravnateljem


	- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih područja u nabavi literature i ostalih medija za učenike i nastavnike

- suradnja s ravnateljem i stručnim suradnicima u svezi s nabavom stručne metodičko-pedagoške literature

- posebna suradnja s područnim školama radi organizirane razmjene knjiga
	Knjižničar, učitelji, stručni suradnik, ravnatelj
	Rujan 4 sata

Listopad 4 sata Studeni 4 sata

Prosinac 3 sata

Siječanj 4 sata

Veljača 4 sata

Ožujak 4 sata

Travanj 4 sata

Svibanj 4 sata

Lipanj 3 sata

38 sati godišnje



	Stručno-knjižnična i informacijsko-referalna djelatnost


	- organizacija i vođenje rada u knjižnici i čitaonici

- nabava knjiga i ostale informacijske građe

- knjižnično poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija

- izrada abecednog i stručnog kataloga

- praćenje i evidencija knjižnog fonda (učestalost korištenja učeničke i nastavničke knjižnice i drugih medija)

- sustavno izvješćivanje učenika i nastavnika o novim knjigama i sadržajima stručnih časopisa i razmjena informacijskih materijala

- usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga; časopisa i novina

- izrada popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne predmete

- izrada godišnjeg programa rada i pisanje izvješća
	Knjižničar
	Rujan 16 sati

Listopad 18 sati

Studeni 16 sati

Prosinac 14 sati

Siječanj 18 sati

Veljača 16 sati

Ožujak 18 sati

Travanj 18 sati

Svibanj 16 sati

Lipanj 14 sati

164 sata godišnje



	

	Kulturna i javna djelatnost


	-obilježavanje obljetnica i značajnih datuma iz povijesti

- organizacija, priprema i provedba kulturnih sadržaja kao što su književne i filmske tribine, natjecanja u znanju, književni susreti, predstavljanje knjiga, tematske izložbe, filmske i videoprojekcije

- suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladeži u slobodno vrijeme (amaterska kazališta, pjevački zborovi i dr.)
	Knjižničar i učitelji
	Rujan 12 sati

Listopad 13 sati

Studeni 12 sati

Prosinac 11 sati

Siječanj 13 sati

Veljača 12 sati

Ožujak 13 sati

Travanj 13 sati

Svibanj 12 sati

Lipanj 11 sati

122 sata godišnje

	Stručno usavršavanje


	- praćenje stručne knjižnične i druge literature, stručnih recenzija i prikaza knjiga

- praćenje dječje i literature za mladež

- sudjelovanje na stručnim sastancima škole

- sudjelovanje na stručnim sastancima školskih knjižničara

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za školske knjižničare

- suradnja s matičnom službom Nacionalne i sveučilišne knjižnice i županijskim matičnim službama

- suradnja s ostalim knjižnicama

- suradnja s knjižarima i nakladnicima

- sudjelovanje u školskim projektima, analiza odgojno – obrazovnih postignuća, prijedlozi za poboljšanje
	Knjižničar
	Rujan 8 sati

Listopad 9 sati

Studeni 8 sati

Prosinac 7 sati

Siječanj 9 sati

Veljača 8 sati

Ožujak 9 sati

Travanj 9 sati

Svibanj 8 sati

Lipanj 7 sati

82 sata godišnje


PRILOG 3

(Program rada stručnog suradnika - pedagoga)
OŠ «IVAN KOZARAC», NIJEMCI










šk.god. 2012./2013.

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA PEDAGOGA
	Redni broj
	Područje rada / Aktivnost
	Prijedlog standarda
	CILJ (po područjima)
	Broj sati
	VRIJEME REALIZACIJE

	
	
	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	1.
	POSLOVI I PRIPREME ZA OSTVARENJE ŠKOLSKOG PROGRAMA
	3 sata tjedno
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za bolje i kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada
	280
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja
	
	
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Organizacijski poslovi – planiranje
	
	Osmišljavanje i kreiranje kratkoročnoga i dugoročnoga razvoja škole.
	46
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1.
	Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole, školskog kurikuluma, statistički podaci
	
	
	20
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	

	1.2.2.
	Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i programa rada pedagoga
	
	
	14
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	1.2.3.
	Pomoć u godišnjem i mjesečnom planiranju učitelja
	
	
	20
	X
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	1.3.
	Izvedbeno planiranje i programiranje
	
	Plan praćenja i razvoja  odgojno-obrazovnih postignuća učenika. Plan povezivanja škole s lokalnom i širom zajednicom. 
	174
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1.
	Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s učenicima s posebnim potrebama
	
	
	100
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	1.3.2.
	Planiranje praćenja napredovanja učenika
	
	
	10
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	1.3.3.
	Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima
	
	
	10
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	1.3.4.
	Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije
	
	
	20
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	

	1.3.5.
	Planiranje i programiranje stručnog usavršavanja učitelja i pedagoga
	
	
	10
	X
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	X

	1.3.6.
	Planiranje unaprjeđivanja nastavnog procesa
	
	
	16
	
	X
	X
	
	X
	
	X
	
	
	
	
	X

	1.3.7.
	Program za uvođenje pripravnika u samostalan rad
	
	
	8
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	
	

	1.4.
	Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
	
	Plan praćenja i uvođenja novih spoznaja i inovacija u svim sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa.
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.1.
	Praćenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima
	
	
	40
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X


	Redni broj
	Područje rada / Aktivnost
	Prijedlog standarda
	CILJ (po područjima)
	Broj sati
	VRIJEME REALIZACIJE

	
	
	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	2.
	POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU
	25 sati tjedno
	
	700
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Upis učenika i formiranje razrednih odjela
	
	
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1.
	Suradnja s djelatnicima predškole / vrtića
	
	Unapređivanje i humanizacija procesa upisa djece / učenika u školu. Utvrđivanje pripremljenosti i zrelosti djece za školu.

Postizanje ujednačenih grupa učenika unutar svih razrednih odjela 1. razreda.

Stvaranje kvalitetnih uvjeta za uspješan početak školovanja. 
	30
	X
	
	
	X
	X
	
	X
	
	X
	X
	
	X

	2.1.2.
	Organizacija posjeta budućih učenika, prisustvovanje aktivnostima u školi, 1. dan u školi
	
	
	5
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	2.1.3.
	Radni dogovori Povjerenstva za upis
	
	
	10
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.1.4.
	Priprema mateijala za upis (obavijesti, upitnici za roditelje, učenike, pozivi)
	
	
	20
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X
	X
	
	X

	2.1.5.
	Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu u OŠ
	
	
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	

	2.1.6.
	Formiranje razrednih odjela učenika I. razreda
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	

	2.2.
	Uvođenje novih programa i inovacija
	
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.1.
	Upoznavanje i uvođenje novih programa i inovacija
	
	
	50
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	

	2.3.
	Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada
	
	Osiguranje primjene diokimoloških zakonitosti. 

Realizacija odgojne uloge škole.

Doprinos radu stručnih tijela škole.

Razvoj stručnih kompetencija.

Preventivno djelovanje.
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.1.
	Praćenje ostvarivanja NPP-a 
	
	
	10
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.3.2.
	Praćenje kvalitete izvođenja nastavnog procesa - hospitacija
	1X godišnje po učitelju
	
	30
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	Pripravnici, početnici, novi učitelji
	5 sati godišnje po pripravniku
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Praćenje ocjenjivanja učenika
	
	
	5
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.3.3.
	Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog programa
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Pedagoške radionice – priprema i realizacija
	1 / god.
	
	12
	
	X
	X
	
	X
	X
	X
	
	X
	
	
	

	2.3.4.
	Sudjelovanje u radu stručnih tijela
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rad u RV
	4 / god.
	
	4
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	

	
	Rad u UV
	4 / god.
	
	6
	X
	
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	

	2.3.5. 
	Rad u stručnim timovima - projekti
	
	
	6
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	

	2.3.6.
	Praćenje i analiza izostanaka učenika
	
	
	6
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	

	2.3.7.
	Praćenje uspjeha i napredovanja učenika
	
	
	14
	X
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	X
	X
	
	

	2.3.8.
	Sudjelovanje u radu Povjerenstva za popravne, predmetne/razredne ispite
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	2.4.
	Rad s učenicima s posebnim potrebama
	
	
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.1.
	Identifikacija učenika s posebnim potrebama
	
	Osiguranje primjerenig odgojno-obrazovnog tretmana, uvođenje u novo školsko okružje, podrška u prevladavanju odgojno-obrazovnih poteškoća.
	10
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	

	2.4.2.
	Upis i rad s novopridošlim učenicima
	
	
	5
	X
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.3.
	Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh u učenju i vladanju
	
	
	15
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	

	2.4.4.
	Izrada izvješća
	
	
	20
	X
	X
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Savjetodavni rad i suradnja
	
	
	160
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.1.
	Grupni i individualni savjetodavni rad s učenicima
	
	Podizanje kvalitete nastavnog procesa. Koordinacija rada. Savjetovanje, pružanje pomoći i podrške.
	20
	
	X
	X
	X
	
	X
	X
	X
	
	
	
	

	2.5.2.
	Savjetodavni rad s učiteljima
	
	
	20
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.5.3.
	Suradnja s ravnateljem
	
	
	25
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	2.5.4.
	Suradnja s roditeljima
	
	
	20
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.5.5.
	Savjetodavni rad sa sustručnjacima:

psiholozi, socijalni pedagozi, liječnici, socijalni radnici
	
	
	10
	X
	
	
	X
	X
	
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.5.6.
	Predavanja: početak školovanja I.r
	
	
	2
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Teme o razvoju djeteta/učenika
	
	
	2
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prijelaz s razredne nastave na predmetnu
	
	
	2
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Roditelj i profesionalno usmjeravanje VIII.r
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	

	
	Otvoreni sat s roditeljima – individualni rad
	
	
	35
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.5.7.
	Suradnja s okruženjem
	
	
	20
	X
	X
	X
	X
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.6.
	Profesionalno informiranje i usmjeravanje učenika
	
	
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6.1.
	Suradnja s učiteljima na poslovima PO
	
	koordinacija aktivnosti

informiranje učenika   
	10
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.6.2.
	Predavanja za učenike:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Činioci koji utiču na izbor zanimanja
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	

	
	Sustav srednjoškolskog i visokoškolskog obrazovanja RH
	
	Pružanje pomoći u donošenju odluke o profesionalnoj budućnosti.
	10
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	Elementi i kriteriji za upis
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	

	2.6.3.
	Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja
	
	
	10
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	

	2.6.4.
	Utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada podataka
	
	
	10
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.6.5.
	Suradnja sa Stručnom službom Zavoda za zapošljavanje
	
	
	5
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.6.6.
	Individualna savjetodavna pomoć
	
	
	40
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	

	2.7.
	Zdravstvena i socijalna zaštita učenika
	
	
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.7.1.
	Suradnja na realizaciji PP zdrav. zaštite
	
	
	40
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.8.
	Školski prevencijski programi
	
	- prevencijsko djelovanje

- koordinacija aktivnosti
	80
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	2.9.
	Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti
	
	
	20
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	


	Redni broj
	Područje rada / Aktivnost
	Prijedlog standarda
	CILJ (po područjima)
	Broj sati
	VRIJEME REALIZACIJE

	
	
	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	3.
	VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE
	4 sata tjedno
	Analizom odgojno – obrazovnih rezultata utvrditi trenutno stanje odgojno – obrazovnog rada u školi, smjernice daljnjeg unapređenja odgojno – obrazovne stvarnosti.
	220
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve
	4 / godišnje
	
	110
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1.
	Periodične analize ostvarenih rezultata po razrednim odjelima - uzorak
	2 / godišnje
	
	30
	
	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	X
	X
	

	3.1.2.
	Analiza odgojno – obrazovnih rezultata  na kraju 1. polugodišta i na kraju školske godine
	1-2 / godišnje
	
	48
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	X
	X
	

	3.1.3.
	Analiza pojedinih sastavnica odgojno – obrazovnog rada (prema potrebi)
	1-2 / godišnje
	
	32
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	

	3.2.
	Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja
	1 / godišnje
	
	110
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	Izrada projekta i provođenje istraživanja
	1 / godišnje
	
	50
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	

	3.2.2.
	Obrada i interpretacija rezultata istraživanja
	1 / godišnje
	
	60
	
	
	X
	X
	
	
	
	X
	X
	
	
	


	Redni broj
	Područje rada / Aktivnost
	Prijedlog standarda
	CILJ (po područjima)
	Broj sati
	VRIJEME REALIZACIJE

	
	
	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJNO OBRAZOVNIH DJELATNIKA
	4 sata tjedno
	Kontinuirano stručno usavršavanje, cjeloživotno učenje. Unapređivanje rada stručne službe.

Obogaćivanje i prenošenje znanja.

Podizanje stručne kompetencije.
	280
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Stručno usavršavanje pedagoga
	180 / god. najmanje
	
	180
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.1.
	Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja
	
	
	5
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.2.
	Praćenje i prorada stručne literature i periodike
	
	
	135
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	4.1.3.
	Stručno usavršavanje u školi – UV, školska stručna vijeća, ostali oblici – nazočnost, rad i suradnja
	
	
	30
	X
	
	
	X
	
	X
	
	
	
	X
	
	X

	4.1.4.
	Županijsko stručno vijeće stručnih suradnika – sudjelovanje, predavanja
	
	
	20
	
	X
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	4.1.5.
	Stručno konzultativni rad sa sustručnjacima
	
	
	40
	X
	
	X
	
	
	
	X
	
	X
	X
	
	

	4.1.6.
	Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i ostalih institucija - sudjelovanje
	
	
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	

	4.1.7.
	Usavršavanje u organizaciji drugih institucija - sudjelovanje
	
	
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.8.
	Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i ostalih ustanova, te po pozivu  (izlaganje radova, prezentacije i predavanja)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.9.
	Objavljivanje članaka u stručnoj periodici i/ili zbornicima radova
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Stručno usavršavanje učitelja
	34 / god. najmanje
	
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.1.
	Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova usavršavanja
	2 po učit. / god.
	Kontinuirano stručno usavršavanje, cjeloživotno učenje, usvajanje novih saznanja.

Obogaćivanje i prenošenje znanja.

Podizanje stručne kompetencije.
	50
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	4.2.2.
	Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje (ŠSV)
	5 / god.
	
	5
	X
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	X

	4.2.3.
	Održavanje predavanja i pedagoških radionica za učitelje
	2 -3 / god.
	
	12
	X
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	

	4.2.4.
	Prijedlog literature za stručno usavršavanje
	4 / god.
	
	12
	X
	
	X
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	

	4.2.5.
	Rad s učiteljima pripravnicima
	Najmanje 10 godišnje
	
	15
	X
	X
	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	4.2.6.
	Rad sa stručnim suradnicima pedagozima - metorstvo
	60 / po pripravniku
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.7.
	Rad s učiteljima i stručnim suradnicima pripravnicima – sudjelovanje u radu Povjerenstva za stažiranje
	4 / po pripravniku
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.8.
	Organizacija i provođenje stručne prakse studenata
	2 / po studentu
	
	6
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	4.2.9.
	Mentorstvo studentima pedagogije
	Po programu studnetske prakse
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Redni broj
	Područje rada / Aktivnost
	Prijedlog standarda
	CILJ (po područjima)
	Broj sati
	VRIJEME REALIZACIJE

	
	
	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	5.
	BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
	2 sata tjedno
	
	168
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Bibliotečno-informacijska djelatnost
	
	Sudjelovanje u ostvarivanju optimalnih uvjeta za individualno stručno usavršavanje, inoviranje i poticanje cjeloživotnog učenja.
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.1.
	Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stručne i druge literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih stručnih izdanja, poticanje učenika, učitelja i roditelja na korištenje znanstvene i stručne literature
	
	
	60
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	5.2.
	Dokumentacijska djelatnost
	
	
	108
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2.1.
	Briga o školskoj dokumentaciji
	
	Skrb o svim vidovima šk. dokumentacije, pravovremeno ažuriranje svih relevantnih podataka.
	20
	X
	
	
	X
	
	
	
	
	X
	X
	
	X

	5.2.2.
	Pregled učiteljske dokumentacije
	2 / god.

i po potrebi
	
	32
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	
	X
	
	

	5.2.3.
	Vođenje dokumentacije o učenicima i roditeljima
	
	
	36
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	

	5.2.4.
	Vođenje dnevnika rada i osobne dokumentacije o radu
	
	
	20
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	6.
	OSTALI POSLOVI
	2 sata tjedno
	Omogućiti normalno funkcioniranje i odvijanje o-o procesa, pružanje pomoći učenicima u kriznim situacijama.
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	6.1.
	Nepredviđeni poslovi
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	SVEUKUPNO: 40 sati tjedno
	RADNO VRIJEME: 8,00 – 14,00 sati
	DANI U TJEDNU: ponedjeljak - petak
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