REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA ,, IVAN KOZARAC”
NIJEMCI, ZRINSKA 8

KLASA: 112-02/24-01/71
URBROJ: 2196-56-01-24-1
Nijemci, 8. studenog 2024.

Na temelju ¢lanaka 12.-16. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole ,,Ivan Kozarac”, Nijemci (u daljnjem tekstu:
Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) objavljuje:

OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA O NACINU PROCJENE ODNOSNO
TESTIRANJA

za natjecaj koji je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole dana 15. listopada 2024. za radno
mjesto:

1. UCITELJ/ICA INFORMATIKE -neodredeno, nepuno radno vrijeme (15 sati tjedno),
1 izvrsitelj/ica

Za navedeno radno mjesto provest ¢e se usmeno testiranje dana 12. studenog 2024.
(utorak) u mati¢noj Skoli “ Ivan Kozarac” , Nijemci.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje za radno mjesto ucitelj/ica
informatike:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20,151/22., 155/23., 156/23.)

2. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/10, 82/19., 43/20. i 100/21.).

3. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj skoli
(NN 34/14, 40/14, 103/14 i 102/19)

4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama (NN 98/2024)

5. Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli (NN 124/09 i 73/10)



6. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teskocama u razvoju (NN 24/15.)

Odluka o donosenju kurikuluma za nastavni predmet Informatike za osnovne Skole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN 22/2018).

Na testiranje ¢e biti pozvani kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja .

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kanditatima ¢e se dostaviti putem
elektroniCke poste koju su naveli u prijavi.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje



